DESZK KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULET
2015. FEBRUAR 11-EN
TARTOTT RENDKIVULI
TESTULETI ULESENEK JEGYZOKONYVE

NAPIREND:

1. Els6 Deszki Szocialis Szovetkezet alapitasa
Eloads: Kiraly 1.as0o polgarmester

2. A16/2015. (I. 29.) 6nkormanyzati hatarozat mdédositasa
Eldads: Kiraly 1.dsld polgarmester



Hatarozatok tartalomjegyzéke

A 2015. februar 11-én tartott rendkiviili testiileti iilés napirend elfogado
hatirozata

Targy: Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilet 2015. februar 11-én tartott
rendkiviili {ilés napirendjének elfogadisa

17/2015. (II. 11.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Els6 Deszki Szocidlis Szovetkezet alapitisa

18/2015. (II. 11.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: A 16/2015. (1. 29.) 6nkorményzati hatdrozat médositasa




JEGYZOKONYV

Készilt: Deszk Kozség Onkorményzat Képviselo-testilletének 2015. februar 11-én tartott
rendkivili testiilet: ulésén

Az iilés helye: Onkormanyzati Hivatal Macskassy-terme (Deszk, Tempfli tér 7.)

Jelen vannak:

Kiraly Laszlo polgarmester
Brezan Kirisztifor alpolgarmester
Sztan Laszlo képviseld

Zsurkan Ferenc képviselo

Igazoltan tavol:

Silloné Varga Aniko

Karacsonyiné Fehérvari Szilvia képviselo
Schultz Jozsefné képviseld

Tanacskozasi joggal:

Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita jegyz6
Bolgar Csaba

Kardos Ditke

Kiraly Laszlo polgarmester:

Koszonti a jelenlévé képviselSket és a tanicskozasi joggal megjelenteket. Megallapitja, hogy a
testuleti uilés hatirozatképes 4 f6 képvisel6 jelenlétével. Silloné Varga Aniké képviselé és Schultz
J6zsefné képviseld valamint Karicsonyiné Fehérvari Szilvia képviselS jelezte, hogy nem tud
megjelenni az iulésen.

A meghivé alapjan ismerteti az Ulés napirendjét, ezt kovetSen javaslatot tesz a napirend
elfogadasara.

Mivel a napirendre vonatkozoan tobb javaslat nem volt, szavazasra kéri a Képvisel6-testiiletet.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a napirendet egyhangtlag, 4 igen szavazattal
elfogadta, és az alabbi ugyrendi hatarozatot hozta.

A 2015. februar 11-én tartott testiileti ilés napirend elfogadé hatarozata
Téargy: Deszk Kézség Onkormanyzat Képvisels-testilet 2015, februr 11-én tartott tlés
napirendjének elfogadasa

HATAROZAT
NAPIREND
1. Els6 Deszki Szocialis Szévetkezet alapitasa
Elsadd: Kiraly Ldssilo polgdrmester

2. A16/2015. (I. 29.) 6nkormanyzati hatarozat médositasa
Elsads: Kirdly Ldszlo polgdrmester



1. Napirendi pont:

Targy: Els6 Deszki Szocialis Szovetkezet alapitasa
El6adé: Kiraly Laszlo polgarmester
(As eldterjesziés a jegyzikinyy 3. s3. melléklete)

Kiraly Laszlo polgarmester:

A nevében is az szerepel, hogy elsé deszki szocialis szovetkezet, ami elég nagy mérfoldké a
teleptlés életében., mindenképpen egy elére mutaté dolog. Az anyagban szerepel és nem titok
hogy mas felallisban lehet ezt a szovetkezetet létrehozni. Olyan kovetelményeket tamaszt a
jogszabaly, hogy ha tobb nem természetes személy van ebben a szovetkezetben, hogy ugy
gondoltak, hogy elsé kérben nem kell ehhez tartani magukat. Az alapszabaly valtoztathato, illetve
minden egyes eleme nyilvan bévithetd, modosithaté a jévoben. Ugyhogy jelenlegi allapot szerint
ugy allna o6ssze ez a szocialis szovetkezet, hogy Deszk Kozseég Onkormanyzata, Orvos Nelli,
Brczan Kirisztifor, Kardos Ditke, Szaboné Sarkadi Szilvia, Seres Istvan, Bolgar Csaba és Schaff
Gyongyi lenne az alapité tag. A vagyoni hozzajarulas 80.000 forintos Gsszeg lenne, evvel az

Osszeggel lehet ezt a szovetkezetet megalapitani., ami egyenként 10.000 forint koltséget jelent.

Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita jegyz6:
Tajékoztatja a testiiletet a jogi szabalyozastdl illetve a torveényi eloirasokrol.

Kirily Laszlé polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az el6terjesztéssel kapcsolatban.
Mivel hozzaszolas nem volt, szavazasra kéri a Képviselo-testiiletet.

Deszk Kozség Onkormanyzat KépviselS-testillete az elSterjesztést egyhangilag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

17/2015. (1I. 11.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Els6é Deszki Szocialis Szovetkezet alapitasa

HATAROZAT

1.) Deszk Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete egyetért az eléterjesztésben meghatirozott
célkitizésekkel a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torveény 4. §-
a, és 6. § a) és b) pontja alapjan - tamogatja az Elsé Deszki Szocialis Szévetkezet megalakitasat.

2) Az onkormanyzat jogi személyiségi alapito tagként 1 db (10.000 Ft névértékd) részjegy
jegyzésével kivan a szocialis sz6vetkezet alapito tagja lenni.

3.) A 10.000 Ft értékaq, 1 db részjegyet alapitaskor bocsat a szovetkezet rendelkezésére, melynek
fedezetét a 2015. évi koltségvetés altalanos tartaléka terhére biztositja.

4) A Képviselo-testilet az eloterjesztés mellékleteként megismerte a Szocialis Szovetkezet
alapszabaly tervezetét, s felhatalmazza Kiraly Laszlé polgarmestert, hogy a szocialis szévetkezet
alakul6 ulésén az onkormanyzatot képviselje és a kozgyulés altal elfogadott alapszabalyt alairja.

5.) A Képvisel6-testillet ingatlan ingyenes hasznalatba adassal tamogatni kivanja a szocialis
szovetkezet tevékenységét, ennek érdekében Képviselo-testiilet hozzajarul, hogy az Fls6é Deszki
Szocialis Szovetkezet székhelye, Deszk, Tempfli tér 7. szam alatti 6nkormanyzati tulajdona
ingatlan (Deszki Polgarmesteri Hivatal épilete) cimére kertiljon bejegyzésre. Felhatalmazza Kiraly
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Laszlo polgarmestert az ingatlanra vonatkozé ingyenes helyiségbérleti szerzédés alairasara, a
szovetkezet fennallasanak idStartamara szoléan.

6.) Képvisel6-testillet hozzdjarul a szocidlis szovetkezet nevében a Deszk telepiilésnév
hasznalatihoz.

7.) A Képvisel6-testiilet villalja, hogy az alapitassal osszefliggésben felmertls dijakat és
koltségeket sajat koltségvetésében biztositja, megelSlegezi.

8.) A Képvisel6-testiilet felkéri a polgirmestert, hogy a szocialis szévetkezet alakulé kozgyhlésén
clfogadott déntésekrSl a kovetkezé képviselS-testiileti iilésen a polgarmesteri tajekoztatod
keretében adjon tajékoztatast.

Felel6s: polgarmester
Hataridd: azonnal

Err6l értesitést kapnak:
Keépviselo-testiilet tagjai
polgarmester
Jegyzd
PH. Pénzigyi Csoport
Trattar

2. Napirendi pont:
Targy: A 16/2015. (I. 29.) onkormanyzati hatirozat médositisa

El6adé: Kiraly Laszlo polgirmester
(850beli eliteryesstés)

Kiraly Laszl6 polgirmester:

Jegyz6 asszony probilt a jogi hattérben tdjékozédni és a Média Hatésignak az engedélyével
kapcsolathan attanulméanyozta azokat az elvarasokat, amikkel birnia kell egy ujonnan megalakuld
lapnak. Az egyik ilyen fontos szempont, hogy ne legyen olyan neve a lapnak, amilyen név esetleg
mar van, vagy nagyon hasonlit egy masik lap nevére, vagy esetleg Osszetéveszthetd. igy mertlt fel,
hogy az alapbdl Deszki Hirekre | elkeresztelt” lap, nagyon hasonlit a Deszki Falunkért Egyestilet
altal kiadott Deszki HimnGk elnevezésti lapra, ezért arra a megfontoldsra jutottak, hogy az
esetleges Osszetévesztés és hasonlésig miatt a lap kapja a Deszki Tukor elnevezést. Nem biztos,
hogy problémat jelentett volna az el6z6 név, de inkibb elé menve a dolgoknak célszerdbb lesz igy
orvosolni a dolgot. A paraméterek nyilvin nem viltozninak az Gjsagot tekintve. Illetve annyi,
hogy a felelés kiadé nem az 6nkormanyzat lesz, hanem jegyzé asszony lesz, mert a jelenleg
hatalyos jogszabalyok szetint 6sszeférhetetlenség allna fent. Méasba gyakorlatilag nincs valtozis.

Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita jegyzé:
Igy nyilvan a kiad6 is a Deszki Polgarmesteri Hivatal lesz.

Kiraly Laszlé polgarmester:
Megkerdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elStetjesztéssel kapcsolatban.
Mivel hozzaszolas nem volt, szavazasra kéri a Képviselo-testiiletet.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete az cléterjesztést egyhangulag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta.



18/2015. (II. 11.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: A 16/2015. (L. 29.) 6nkormanyzati hatarozat modositasa

HATAROZAT

Deszk Ko6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete tigy hatiroz, hogy az énkormanyzati havilap
létrehozasarol szolo 16/2015. (1.29.) 6nkormanyzati hatirozatot a kovetkezGképpen médositja:

a havilap neve: Desski Tiikor

a kiadd neve: Deszki Polgarmesteri Hivatal

a kiads sgékhelye: 6772 Dessk Tempfls tér 7.

a kiaddsért felelds személy neve: Dr. Altmayerné Dr. Koesis Anita jegyzi
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A hatarozat egyéb rendelkezései nem maodosulnak.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: azonnal

Kapjak:

Képviselo-testiilet tagjai
polgarmester

jegyzd

PH. Pénzigyi Csoport

Deszki Mtv. Haz és Konyvtar
Irattar
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Mas napirendi pont nem volt, igy Kiraly Laszlo polgarmester megkoszéni a részvételt a
megjelenteknek, és az ulést bezarja.
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DESZK KOZSEG ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL
6772 DESZK, TEMPFLI TER 7.
TEL.: 62/571-580 fax.:571-581, e-mail: ph@deszk.hu

MEGHIVO

Deszk K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2015. februar 11-én (szerda)

08.00 orakor testiileti iilést tart, amelyre ezuton tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Deszki Polgarmesteri Hivatal Macskassy Izolda Terme
(Deszk, Tempfli tér 7.)

NAPIREND:

1. Els6 Deszki Szocialis Szévetkezet alapitasa
Eléado: Kiraly Ldsz/6 polgdrmester

2. A16/2015. (1. 29.) 6nkormanyzati hatarozat médositasa
Eldads: Kirdly Ldsz1d polgdrmester

Deszk, 2015. februar 9.

Tisztelettel: , R

\"Kiraly Laszlé
polgarmester
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JELENLETI IV

Késziilt: 2015. februar 11-én Deszk Kozség Onkormanyzat
Képviseld testiiletének rendkiviili iilésén

Kiraly Laszlo polgarmester % K

Brezan Krisztifor képviseld %

Karacsonyiné Fehérvari Szilvia képviselo

Schultz Jézsefné képviseld

Silléné Varga Aniké képviseld

Lo L .‘(- z - . (i 2, F’
Sztan Laszlo képviseld s A e
-

Zsurkan Ferenc képvisel g f__,q

Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita L / /ﬂ /CU {ﬁ
jegyzé
0 Fall -
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DESZK Kést'G ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL
6772 Deszk, Tempfli tér 7.

Tel.: 62/571-580, 62/571-584, Fax: 62/571-581, e-mail: ph@deszk.hu

Ikt.sz.: 264-32/2015 Targy: Szocialis Szov. alapitasa
Melléklet: Alapszabaly

Deszk Kozség Onkormanyzat

KépviselG-testiilete

részére

Deszk

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Sztv. modositisa ota szocidlis szovetkezetnek a természetes személyeken kiviil 6nkormanyzat is lehet tagja.
Semmilyen mas szervezet nem lehet szocidlis szovetkezeti tag! A részjegy mértéke nem a térvényben, hanem az
alapszabalyban kertil meghatarozasra.

A részjegy névértékére vonatkozdan nincs sem minimum, sem maximum el6irds, azonban minimum 1 db
részjegyet minden tagnak vasarolnia kell (alapité tagoknak alapitaskor, mig a késébb csatlakozo tagoknak a
belépéskor.) A részjegy nem csak pénzbeli hozzajarulis lehet, hanem minden vagyoni értékd dolog, szellemi
alkotas, illetve vagyoni értékii jog is alkothatja a szovetkezet részjegytokéjét.

A térvény azért ir elé hét alapité tagot, hogy majdan az igazgatSsagot és a feliigyelS bizottsagot képesek legyenek
a szovetkezet tagjai az alapité tagok kozil valasztani. De a torvény lehetSséget ad arra is, hogy ne harom személy
alkossa az igazgatosagot, hanem 15 f6nél kisebb szovetkezetek esetében lehet egy Ggynevezett egyszemelyes
tigyvezetd elnék. A feltigyel bizottsag esetén, 20 f6nél kevesebb szovetkezetek esetében a 3 {6 feligyeld
bizottsag helyett a szovetkezet egy tagja is ellithatja ezt a posztot (feliigyel6).

A szocilis szovetkezet vezetd tisztségviselSje az igazgatosag / ugyvezetd elndk. A vezetd tsztségviselok kozott
nem allhat fenn a Ptk-beli kozeli hozzatartozéi viszony (Gsszeférhetetlenség).

A szocialis szovetkezeteket csak természetes személyek alapithatjak, tehit nem lehet gazdasagi tarsasag tagja,
befektetd tagként sem. Kivételt képez az 6nkormanyzat, mely tagja lehet szocialis szovetkezetnek.

A szovetkezetek létrehozdsa:

A szovetkezet alapitsat az alapszabaly elfogadasatdl szamitott 30 napon belil bejegyzés és kozzététel céljabol, a
szovetkezet székhelye szerinti toérvényszék cégbirdsaganil kell bejelenteni. A bejegyzés csak abban az estben
torténhet meg, ha a részjegyet beszolgéltattik, és ennek az alapszabily elfogadisat koveté 8 napon belil 30 %o-at
egy éven beliil a fennmaradé teljes Gsszeget teljesitették. Az alapszabélyzat eltérhet ett6l, igy rovidebb id6t is
megallapithat erre vonatkozdan.

A tagsigi jogviszony létrejotte kétféle modon torténhet: valaki részt vett a szovetkezetek alapitisaban, vagy
késébb csatlakozik a szovetkezethez. A szovetkezetnek érvényesiteni kell a nyitott tagsag elvét, tehat az egyenld
elbanas kovetelményét. Ez nem 4ll ellentétben azzal a céllal, hogy a szovetkezet alapszabalyzatiban
megfogalmazzon olyan kritériumokat, amelyeket elsédlegesnek tekint a tagfelvételi elbiralas soran.



A tagnak irasban kell nyilatkozni arrol, hogy a szovetkezet céljait, magara nézve kotelezének ismeri el, és arrdl is,
hogy a vagyoni és szemeélyes kozremiikodést vallalja.

A szovetkezet és a tag gazdasagi egyittmukodését, szintén az alapszabaly hatarozza meg a szivetkezet céljanak
megfeleléen. A szovetkezet és a tag gazdasagi egyuttmikodése megvaldsulhat: részben a tagok beszerzésének,
termckeinek feldolgozasaban, értékesitésének segitésében, fogyasztoi szikségletek kielégitésében, wvasarloi
visszatéritések szolgaltatasaval a kozos gazdalkodasban, szocialis szovetkezetek esetében, munkafeltételek
teremtésében, és e lehetéségek biztositasaban.

A szovetkezetek személyes kozremukodést kovetelnek, amik az eldbbicket magukba foglaljak, de a

személyes kézremikodés megvalosulhat munkavégzés altal is, mely munkaviszonyt a Munka

Torvénykonyve szabalyozza, egyéb esetben pedig (megbizasi és vallalkozoi jogviszony esetében) a Polgar
Térvénykonyv szabalyozasai érvényesek. Szocialis szovetkezetek esetében lehetéség nyilik arra, hogy alkalmai
munkavallaldi konyvvel, illetve Onkéntesként is teljesitsék ezt a személyes munkavallalasi kotelezettséget.
Onkéntesség csak kézhasznu jogallasu szociilis szovetkezet esetében lehetséges.

A 2011. évi CVT torvény 4/A. § (1) bekezdése értelmében:

Amennyiben t6bb hatranyos helyzetd személy egy kozfoglalkoztatonal all legalabb egyéves idétartamban
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban, és a kozfoglalkoztatottak vallaljdk, hogy szocialis szbvetkezet tagjaként a
tovabbiakban legalabb két évet egyiitt fognak dolgozni, a kizfoglalkoztatas soran hasznalt ing6 targyi eszkozoket
az altaluk megalapitott szocialis szévetkezet a kozfoglalkoztatotol haszonkélesin-szerzédés alapjan ingyenesen
hasznalatba veheti.

Ko6z6sségi alap:

A szovetkezetek a nyereség kozgyalés altal meghatarozott részét a kozosségi alapba fektettk (amennyiben
rendelkeznek adozott eredménnyel). Ez a kozosségi alap (természetbeni juttatisok) képezi a pénzigyi bazisit
azoknak a juttatisoknak és tamogatasoknak, amiket a szbvetkezet a tagjainak, illetve hozzatartozdinak ad. E
tamogatas kore nagyon széles szocialis tamogatas, gyermeknevelési tamogatds, gyogyszervasatlas, lakasépitési
tamogatas, oktatasi timogatas, kézmivelddési, kulturilis, sport, udulési timogatas stb.

szovetkezetl forma kozosség szervezo erejét, a tarsadalmi szitkségletek kielégitésében és a foglalkoztatas bovités
elGsegitésében betdltdtt szerepét kiemelve kivanja tamogatni az alliskeresd és a szocialisan hitranyos helyzet(
emberek munkahoz jutasat segiteni képes szocidlis szovetkezetek létrehozasat és mikodretését.

Az OFA palyazad programja alapjan a konkrét célkittzések kozott emlithetjik a foglalkoztatas elGsegitését, a
feketegazdasag csokkentését, a helyi szinti kozdsségszervezés Osztonzését, a szocidlis szovetkezeti forma
népszeriisitését, illetve ennek érdekében a szociilis szovetkezetet érintd témakoroket atfogd képzési program
kidolgozasat és lebonyolitasat, ezen keresztil egy magasan kvalifikalt szakértd1 bazis kialakitasat, tovabba az
érdekeltek (allaskeresOk, segit6 szakemberek, non-profit szervezetek, onkormanyzatok, allami foglalkoztatasi
szervek) tajékoztatasat a szervezeti formardl és az abban rejl6 lehetdségekrdl. A palyazatot kizardlag szociilis
szovetkezetek adhatjak be, melyeknek 6nkormanyzat is tagja.

A szocialis szdvetkezet megalakitasara vonatkozd elGterjesziés és a hatarozati javaslat elfogadasat kovetSen sor
keriilhet az alakuld iilés Gsszehivasira. Az alakulé Glésen a jelenlévék az alapitd okirat elfogadasival, a
tisztségviselok megvalasztasaval, az alapitok részjegy jegyzésével (befizetésével) megalakithatjak a szovetkezet.
Ugyanakkor az alapitd okirat cégbirésighoz valé benyujtashoz szikséges az dnkormanyzatnak, mint az egyetlen
jogi személyiségl tag képviseldjének is aldirasa, amelyhez a képviselGtestilet a hatarozati javaslat elfogadasaval
megadhatja felhatalmazast a polgarmesternek.



Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy az eléterjesztés mellékletét képezd alapszabalyt megtargyalni és a
hatirozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Deszk, 2015. februar 09.

Tisztelettel:
\Kirdly Laszlé
‘polgirmester
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Hatarozati javaslat

Targy: Deszk Kozség Onkorményzaténak Képvisels-testillete megtargyalta az Els6é Deszki Szocidlis Szovetkezet
alapitasara vonatkozo elGterjesztést és az alabbi hatarozatot hozta:

1,

Deszk Kozség Onkormianyzata Képvisel6-testilete egyetért az elSterjesztésben meghatirozott
célkitiizésekkel a Magyarorszag helyl 6nkormanyzatairol szolo 2011, évi CLXXXIX. torvény 4. §-a, és 6.
§ a) és b) pontja alapjan - tamogatja az Els6 Deszki Szocialis Szovetkezet megalakitasat.

Az énkormanyzat jogl személyiségnl alapito tagként 1 db (10.000 Ft névértékil) részjegy jegyzésével kivan
a szocialis szovetkezet alapito tagja lennt.

A 10.000 Ft értékd, 1 db részjegyet alapitaskor bocsat a szovetkezet rendelkezésére, melynek fedezetét a
2015. évi koltségvetés altalanos tartaléka terhére biztositja.

A Képvisel6-testiilet az elGterjesztés mellékleteként megismerte a Szocidlis Szévetkezet alapszabily
tervezetét, s felhatalmazza Kiraly Laszlo polgarmestert, hogy a szocialis szovetkezet alakulo ilésén az
onkormanyzatot képviselje €s a kozgytlés altal elfogadott alapszabalyt alairja.

A Képviselo-testilet ingatlan ingyenes hasznalatba addssal timogatni kivanja a szocialis szovetkezet
tevékenységét, ennek érdekében Képvisel6-testilet hozzajarul, hogy az Elsé Deszki Szocialis
Szovetkezet székhelye, Deszk, Tempfli tér 7. szam alatti 6nkormanyzati tulajdont ingatlan (Deszki
Polgarmesteri Hivatal épiulete) cimére kerilljon bejegyzésre. Felhatalmazza Kiraly Laszlé polgarmestert
az ingatlanra vonatkozd ingyenes helyiségbérleti szerzodés alairasara, a szévetkezet fennallasanak
id6tartamara szoloan.

Képviselé-testiilet hozzajarul a szocialis szovetkezet nevében a Deszk telepiilésnév hasznilatahoz.

A Képviselé-testiilet vallalja, hogy az alapitassal Gsszefiggésben felmerild dijakat és koltségeket sajat
koltségvetésében biztositja, megeldlegezi.

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a szocialis szovetkezet alakulé kézgyilésén elfogadott
dontésekrol a kovetkezd képviseld-testileti Glésen a polgarmesteri tajékoztatd keretében adjon
tajckoztatast.

FelelGs: polgarmester
Hatarido: azonnal
Errdl értesitést kapnak:

Képvisel6-testiilet tagjai

polgarmester
jegyzo
PH. Pénziigy1 Csoport
Irattar
Km.f.
Kiraly Laszlé sk. Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita sk.
polgarmester jegyzé



Elso6 Deszki Szociéli§ Sziovetkezet
ALAPSZABALYA

A jelen alapszabalyt alaird tagok elhatarozzak, hogy a szivetkezetekrdl szolo 2006. évi X. térvény,
valamint a Polgari Torvénykonyvr6l szolé 2013. évi V. torvény rendelkezései alapjan szocialis
szivetkezetet hoznak létre, Els6 Deszki Szocidlis Szovetkezet néven. A szévetkezet az
alapszabalyban meghatarozott dsszegii részjegyzokével alapitott, a nyitott tagsag €s a valtozotoke elvei
szerint miikodo, a tagok munkahoz juttatasat, szocialis helyzetiik javitasat, illetve tagjai, és azok
hozzatartozoi kulturalis, oktatasi, szocidlis sziikségletei kielégitését szolgalo, jogi személyiséggel
rendelkezd gazdalkodo szervezet.

L
Alapveté rendelkezések

1. A Szivetkezet neve: Els6 Deszki Szociilis Szovetkezet

2. A Szivetkezet székhelye: 6772 Deszk, Tempfli tér 7.

3. A Szovetkezet alapitasanak célja:
Olyan kozos érdekeltségii tevékenység folytatiasa, amely biztonsagos megélhetést, jo
mindségl egyéni, csaladi és kozosségi életformat tesz elérhetévé tagjai szamara, illetve a

hatranyos  helyzetben 1évé tagjai szamdara munkafeltételek teremtése, valamint
szocialishelyzetiik javitdsanak egyéb mddon torténd elosegitése

4. A Szovetkezet tevékenysége (TEAOR '08):

Fotevékenység : 0113 '08 Zoldségféle, dinnye, gyokeér-,
gumoésnivény termesztése

Tovabbi tevékenységek:

0111'08 Gabonaféle (kivéve: rizs), hiivelyes ndvény, olajos mag termesztése
0113'08 Zoldségféle, dinnye, gyokér-, gumosndvény termesztése
0116'08 Rostndvénytermesztés

0119'08 Egyéb, nem éveld novény termesztése

0121'08 Szo6lotermesztés

012408 Almatermésii, csonthéjas termesztése

0125'08 Egyéb gyiimdles, héjastermésii termesztése

0128'08 Fiiszer-, aroma-, narkotikus, gydgyndvény termesztése
0129'08 Egyéb éveld novény termesztése

0130'08 Novényi szaporitéanyag termesztése

0145°08 Juh, kecske tenyésztése

0147 °08 Baromfitenyésztés

0149 °08 Egyéb allat tenyésztése

0150'08 Vegyes gazdalkodas

0161 '08 No6vénytermesztési szolgaltatas

0163 '08 Betakaritast kovetd szolgaltatas

0164 '08 Vetési célu magfeldolgozas

0210'08 Erdészeti, egyéb erdogazdalkodasi tevékenység
0220°08 Fakitermelés

0230'08 Vadon termé egyéb erdei termék gytijtése

1031 '08 Burgonyafeldolgozas, -tartositas



1032'08
1039 '08
1061 '08
1062 '08
1071 '08
107208
1073 '08
1084 '08
110208
1103 '08
1310'08
1320 '08
1330'08
1391 '08
1392'08
139308
139508
1399 '08
1419°'08
1431°'08
143908
1610 '08
1623 '08
1624 '08
1629'08
172108
1814'08
1820'08
2041 '08
204208
2053 '08
2332'08
2341'08
2349'08
2511'08
2561 '08
3101'08
3102'08
3109'08
321308
3299'08
3811'08
382108
3831'08
3832'08
3900 '08
4110'08
4120'08
4311'08
4312'08
4331°08
4332 °08
4333 °08
4334 °08
4339 °08

Gylimolces-, zoldséglé gyartasa

Egyéb gylimolcs-, zoldségfeldolgozas, -tartésitas
Malomipari termék gyartasa

Keményito, keményitotermék gyartasa
Kenyér; friss pékara gyartasa

Tartésitott lisztes aru gyartasa

Tésztafelék gyartasa

Fiiszer, ételizesit gyartasa

Sz6lébor termelése

Gylimélesbor termelése

Textilszalak fonasa

Textilszoves

Textilkikészités

Kotott, hurkolt kelme gyartasa

Konfekcionalt textilaru gyartasa (kivéve: ruhazat)
SzOnyeggyartas

Nem sz6tt textilia és termék gyartasa (kivéve: ruhazat)
Egyeb textilaru gyartasa m.n.s.

Egyéb ruhazat, kiegészitok gyartasa

Kotott, hurkolt harisnyafélék gyartésa

Egyéb kotott, hurkolt ruhazati termék gyartasa
Flirészarugyartas

Epiiletasztalos-ipari termék gyartasa

Téarolo fatermék gyartasa

Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa
Papir csomagoloeszkoz gyartasa

Konyvkotés, kapesolddd szolgaltatas

Egyéb sokszorositas

Tisztitészer gyartasa

Testapolasi cikk gyartasa

lloolajgyartas

Egetett agyag épitéanyag gyartasa

Haztartasi keramia gyartasa

Egyéb kerdmiatermék gyartasa

Fémszerkezet gyartasa

Fémfeliilet-kezelés

Irodabutor gyartasa

Konyhabutorgyartas

Egyéb butor gyartasa

Divatékszer gyartasa

Egyeb m.n.s feldolgozoipari tevékenység
Nem veszélyes hulladék gytijtése

Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
Hasznalt eszk6z bontasa

Hulladék ujrahasznositasa
Szennyezodésmentesités, egyéb hulladékkezelés
Epiiletépitési projekt szervezése

Lako- és nem lako épiilet épitése

Bontas

Epitési teriilet elékészitése

Vakolas

Epiiletasztalos-szerkezet szerelése

Padlos-, falburkolas

Festés, livegezes

Egyéb befejezo épités m.n.s.



4391 °08 Tetofedes, tetdszerkezet-€pités

4399 °08 Egyéb specialis szaképités m.n.s.

4776 08 Disznvény, vetdmag, mitragya, hobbiallat-eledel kiskereskedelme
4711°'08 Elelmiszer jellegii bolti vegyes kiskereskedelem
4719 '08 Iparcikk jellegii bolti vegyes kiskereskedelem

4721 '08 Zpldség, gylimdlces kiskereskedelme

4729 '08 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem

4753 '08 Takaro, szonyeg, fal-, padléburkold kiskereskedelme
4771 '08 Ruhazat kiskereskedelem

4775 '08 Illatszer-kiskereskedelem

4776 *08 Disznovény, vetOmag, miitragya, hobbiallat-eledel kiskereskedelme
4778 '08 Egyéb m.n.s. 4j aru kiskereskedelme

4779 '08 Hasznaltcikk bolti kiskereskedelme

4781 '08 Elelmiszer, ital, dohanyaru piaci kiskereskedelme
4782 '08 Textil, ruhazat, 1abbeli piaci kiskereskedelme

4789 '08 Egyéb aruk piaci kiskereskedelme

4791 '08 Csomagkiildd, internetes kiskereskedelem

4799 '08 Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem

6820 '08 Sajat tulajdoni, bérelt ingatlan bérbeadésa, lizemeltetése
7022 '08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanécsadas

7820 '08 Munkaerokolesdnzés

7830'08 Egyéb emberierdforras-ellatas, -gazdalkodas
811008 Epitményiizemeltetés

8121 '08 Altalanos épiilettakaritas

8122'08 Egyéb épiilet-, ipari takaritas

8129 '08 Egyéb takaritds

8130 '08 Zoldteriilet-kezelés

8219'08 Fénymadsolas, egyéb irodai szolgaltatas

8220'08 Telefoninformaci6

823008 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
829208 Csomagolas

8299 '08 M.n.s. egyéb kiegészito tizleti szolgaltatas

855108 Sport, szabadidos képzés

8552'08 Kulturalis képzés

8559'08 M.n.s. egyéb oktatas

8560'08 Oktatast kiegészitd tevékenység

9001 °08 Eléado-miivészet

9002 08 Elbadd-miivészetet kiegészitd tevékenység

9004 08 Miivészeti létesitmények milkodtetése

9003 '08 Alkotomiivészet

9311'08 Sportlétesitmény miikodtetése

9319'08 Egyéb sporttevékenység

9329'08 M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidos tevékenység
9499 '08 M.n.s. egyeb kozdsségi, tarsadalmi tevékenység

5. A Szivetkezet vagyona:

A tagok vagyoni hozzajarulasanak dsszege, amelyet a részjegyek jelenitenek meg.

5.1. A részjegytoke alapitaskori nagysaga: 80.000,- Ft, azaz nyolcvanezer forint.

5.2. A részjegyek névértéke: 10.000,- Ft, azaz tizezer forint.

5.3. Minden tag egy-egy részjegy névértékének befizetésére vallal kitelezettséget. Az egy tag altal
Jjegyezhetd részjegyek maximalis szama 5 db.

5.4. A részjegytoke kizarolag készpénzbol all.

5.5. A tagi munkavégzést folytato szovetkezeti tag alapitaskor, illetve belépéskor vagyoni
hozzéjarulast nem koteles szolgaltatni, hanem azt a tagsagi jogviszonya keletkezésétdl szamitott egy
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éven beliil koteles a szovetkezet részére rendelkezésre bocsatani. A nem pénzbeli hozzijaruls
esetében ez a rendelkezés akkor alkalmazhatd, ha az alapszabalyértelmében a tag a nem pénzbeli
hozzajarulast a szovetkezetben végzett munkavégzése soran megtermelt €s a tulajdonaba keriil6 javak
szovetkezet részere torténd atadasaval teljesiti.

5.6. A tagok a részjegytoke 50 %-at 8 napon beliil a szdvetkezet rendelkezésére bocsatjak, a
fennmarado részt a tagok egy éven beliil kitelesek a szovetkezet részére befizetni.

5.7. A befizetést az igazgatosag elndkénél kell tejesiteni, aki a befizetett §sszeget haladéktalanul
koteles a szovetkezet részére nyitott bankszdmlan elhelyezni.

6. A szivetkezet idétartama: A szovetkezet hatarozatlan idore jon létre.

IL. A SZOVETKEZET ES A TAGOK KOZOTTI JOGVISZONY,
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

7. A tagsagi jogviszony létrejotte
7.1. A szocialis szOvetkezetnek a természetes személy tagjain kiviil helyi 6nkormanyzat vagy
nemzetiségi Onkormanyzat, illetve ezek jogi személyiségli tarsulasa (a tovabbiakban -egyiitt:
Onkormanyzat), tovabba jogszabalyban meghatarozott karitativ tevékenységet ellaté kozhasznu
jogallasu szervezet is lehet a tagja.

Természetes személyként szévetkezeti tag az lehet, aki

a) 18. életévét betdltotte;

b) 14. életévét betdltotte és a nyilatkozata érvényességéhez rendelkezésre all a térvényes
képviseldjének hozzajarulo nyilatkozata.

A szdvetkezeti tagsagi jogviszony a szévetkezet alapitasakor, vagy irasbeli kérelemmel
kezdeményezett tagfelvételi hatarozattal keletkezik.

A tag kérelmében nyilatkozik arrdl, hogy a szovetkezet alapszabalyaban foglaltakat ismeri és magara
nézve kotelezonek ismeri el és vallalja a szovetkezet céljainak megvalositdsaban valo vagyoni és —
Onkormanyzati és karitativ szervezeti tag kivételével — személyes kozremiikodést.

7.2. A szbvetkezet tagjai sordba az a személy veheto fel, aki:

- az Alapszabaly és a szOvetkezet egyéb rendelkezéseit magara nézve

kotelezének ismeri el;

- és egy részjegy névértékének megfeleld bsszegill befizetési kotelezettséget

vallalja.

- tagi munkavégzésre vonatkozo szerzddés jon létre a szovetkezet €s a tag kozott.

7.3. Tagfelvételrdl az Kozgyillés dont. A Kozgyilés a felvételrol a felvételi kérelem benyujtasat
kovetd legkozelebbi iilésén hataroz. A dontésr6l a belépni kivano személyt értesiteni kell. A tag
felvételéhez a kozgyllés 2/3-os szavazattdbbséggel meghozott hatdrozatara van sziikség. A tag
felvételérdl a kozgyiilés hataroz, a kérelem benyujtasat kovetd legkdzelebbi iilésen. A kérelmezé a
felvételi kérelmet elutasitd dontés ellen a soron kévetkez6 kozgytiléshez fordulhat.

7.4. A tagsagi jogviszony a tagfelvételrdl szold hatarozat meghozataldnak idSpontjara visszamend
hatallyal jon létre akkor, amikor a tag vagyoni hozzajarulasanak egészét vagy legalabb 30 %-at, a
szovetkezet rendelkezésére bocséatotta illetve nem pénzbeli hozzajarulasként atadta. A fennmarado
Osszeget 1 éven beliil kell befizetni. A szdvetkezetbe tagként belépni kivand személy felvételi
kérelmében mas szovetkezeti tag részjegyének megvételi szandékarol nyilatkozhat.

7.5 Tagi munkavégzésre iranyuld jogviszony esetén a tagsagi jogviszony a kozgyllésfelvételt
kimondo6 dontését kovetd napon keletkezik.

7.6. Tilos a tagok felvételénél hatranyos megkiilonboéztetést tenni faj, nem, nyelv, vallds, politikai
meggy6z0dés, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, illetve hovatartozas szerint.

7.7. A tagnyilvantartas

(1) A szbvetkezet a tagokrol nyilvantartast vezet, amely tartalmazza a tag nevét (cégnevét) és lakcimét
(székhelyét), a tag altal teljesitett vagyoni hozzdjarulas Osszegét, valamint a tagsdgi jogviszony
keletkezésének és megsziinésének idopontjat. A nyilvantartas — az ellenkezo bizonyitasig - igazolja a
tagsagi jogviszony keletkezésére, fennallasara és megsziinésére vonatkozé adatokat.

(2) A nyilvantartast barki megtekintheti, ha érdekeltségét igazolja.




(3) A tagi munkavégzés jogviszony esetén a tagi nyilvantartis tartalmazza a tagi munkavégzési
jogviszony keletkezésének, megsziinésének idépontjat, sziineteltetésének kezdo és végso idopontjat. A
tagsagi jogviszony keletkezését és megsziinését kdvetd Snapon beliil a tag, illetve a volt tag részére a
nyilvéantartas személyére vonatkozd adattartalma alapjan igazolast kell kiallitani.

8. A részjegy:
8.1. A szdvetkezeti tag vagyoni hozzajarulasat, illetdleg az erre vonatkozo kotelezettségvallalasat a
részjegy jeleniti meg.
8.2. A részjegyen fel kell tiintetni
a) a szovetkezet nevét, székhelyét;
b) a tag nevét, lakohelyét;
¢} a tag altal vallalt és teljesitett vagyoni hozzéjarulas Gsszegét;
d) a részjegy kiallitasanak idOpontjat, a részjegy kiallitasara jogosult személy alairasat.

9. A tagsagi jogviszony tartalma, a tagok jogai és kitelezettségei
9.1. A tagok jelen Alapszabalyban és a térvényi eldirasoknak megfeleld médon iranyitjak a
szdvetkezet tevékenységét, illetve ellendrzik annak szabalyszer(i mik&dését.
9.2. A szbvetkezet miikodésének iranyitdsa és ellendrzése soran a tagokat azonos jogok illetik
meg.
9.3. A szdvetkezet tagja tagsagi jogviszonya alapjan
a) teljesiti vagyoni hozzajarulasat,
b) az alapszabalyt, a kozgyiilés dontéseit és az Igazgatdsag rendelkezéseit magara
nézve kotelezonek elfogadja,
c) eleget tesz a szOvetkezettel valo gazdasagi egyiittmikddésbol eredo feladatainak,
illetve vallalasainak,
d) személyes kozremiikodéssel, illetve egyéb vagyoni értékii szolgaltatas teljesitésével
vesz részt a szdvetkezet lizletszerii gazdasagi tevékenységében,
e) vagyoni hozzajarulasanak, valamint egyéb érdekeltségének megfelelden részesedhet
a gazdalkodas eredményebdl,
) igénybe veheti a szovetkezet altal a tagok részére rendszeresitett szolgaltatisokat,
g) tanacskozasi €s szavazati joggal részt vehet a kozgytilésen,
h) tisztséget viselhet a szovetkezetben,
i) felvilagositast kérhet a tisztségviseloktol a szovetkezetet érintd barmely kérdésben,
j) kérheti, hogy a dontéshozoé testiilet minden személyét kozvetleniil érint6 dontés
meghozatala el6tt hallgassa meg,
k) élhet mindazon jogokkal, illetve eleget tesz mindazon kételezettségeknek,
amelyeket térvény az a) - j) pontokban emlitetteken feliil lehetdvé tesz, vagy eldir.

10. A szivetkezet és a tag gazdasagi egyiittmitkodése
10.1. A tag és a szivetkezet kozotti egylittmiikddés magaban foglalja az alabbiakat:
a) a munkahoz jutas elosegitése;
b) szocialis helyzet javitisat eredményezo tevékenységek,
¢) oktatasi jellegt feladatok.
10.2. A tagok személyes kozremiikodése a kovetkezo lehet:
1. A személyes kdzremiikddés torténhet - a szGvetkezet tevékenységehez képest - termeléssel,
termékek feldolgozasaval, értékesitésre elokészitéssel, értékesitéssel, fogyasztassal vagy egyéb
tevékenyseggel.
2. A személyes kozremiikodés egyik modjaként munkavégzési kotelezettség is eldirhatd. Ennek
alapjan a tag ¢s a szovetkezet munkaszerzodést, vallalkozasi vagy megbizasi szerzédést kit. A
munkaviszonyra a Munka Térvénykdnyve, a vallalkozasi és megbizasi jogviszonyra a Ptk. szabalyait
kell alkalmazni. A szovetkezet a munkaszerzddésen, vallalkozasi vagy megbizasi szerzodésen alapulo
3. A szocialis szovetkezetek esetében a személyes kozremiikodés sajatos formaja a kdzos termelésben
valo, tagsagi viszonyon alapulé kozvetlen kézremiikodés (a tovabbiakban: tagi munkavégzés).



10.3. Tagi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt a foglalkoztatas elosegitésérol és munkanélkiiliek
ellatasarol szolo torvény szerint regisztralt allaskereso, illetve a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évo
személy 1étesithet és tarthat fenn.

10.2. A tagi munkavégzés 6nalld, mas munkavégzésre iranyulo jogviszonyt szabalyozo térvény
hatalya alad nem tartozo jogviszony, amelyben az elvégzett munka ellentételezése a tagi munkavégzés
aranyaban részben vagy egészben a kézosen megtermelt javak természetben torténé atadasaval is
torténhet.

10.3. Ha a szocialis szovetkezet tagi munkaveégzési jogviszonyban lévo tagja munkavégzésre iranyulo
mas jogviszonyt 1étesit vagy tart fenn, e mas jogviszonyfennalldsa alatt a tagi munkavégzési
jogviszony sziinetel.

10.4. A szbvetkezeti tagsagi jogviszony megsziinése - a tag halalatol eltekintve — a munkaviszonyra €s
a vallalkozasi (megbizasi) jogviszonyra nincs kihatassal. A szerz6do6 felek ettdl eltérhetnek.

10.5. A tag joga hasznalatba adni barmilyen forgalomképes vagyoni értékkel rendelkezd dolgot,
szellemi alkotast, valamint vagyoni értéki jogot, amely hozzajarul a szovetkezetmiikdéschez,
amelyet a szovetkezet koteles a leltaraban szerepeltetni.

10.6. A szovetkezet tagjai és a szovetkezet igazgatdsidga megallapodasban rendezik a személyes
kozremiikddés modjat és jogi formajat.

11. Kozosségi alap képzése és felhasznaldsa
11.1. A szbvetkezet az ad6zas utani eredményének meghatarozott részét a kdzdsségi alapba helyezi,
amelynek a terhére a tagjai és hozzatartozoik szamara az alabbi juttatasokat biztositja, illetdleg
tamogatasokat folydsitja.
a) szocialis juttatasok (szociélis segély, lakasépitési tamogatas,
gyermekneveléshez, gyogyszervasarlashoz, betegapolashoz nyujtott segély, keresOképtelenség esetén
biztositott segély, temetési segély, étkezési hozzajarulas, nyugdij-kiegészités, iidiilési tAmogatas);
b) oktatasi timogatasok (képzési-tovabbképzési tamogatas, szakmai és nyelvtanfolyamokon valo
részvétel tdmogatasa, Gsztoéndij biztositasa);
¢) kulturalis tamogatasok (amatér kulturalis csoportok, hagyomanyorzo egyiittesek tagjainak
tamogatasa, kulturalis rendezvényeken valo részvétel tamogatasa);
d) kézmiivelddési tevékenység tamogatasa (ismeretterjesztd eldadasok és kiadvanyok finanszirozasa,
szakmai céli rendezvényeken vald részvétel finanszirozasa);
e) sporttevékenység timogatasa (amator és tomegsport rendezvények tdmogatisa);
f) egyéb, a szbvetkezet céljahoz igazodo tdmogatasok és juttatasok biztositasa.
A targyévi beszamolot elfogado kozgytlés hatarozza meg, hogy a kozosségi alap hany szazalékaig
lehet a targyévet kovetd évben juttatasokat és tamogatasokat teljesiteni.
11.2. Az addzas utani eredmény kozdsségi alapba helyezheto részét a kdzgyiilés évenként hatdrozza
meg. A juttatasok és tamogatasok, valamint az ezeket terhelé addk és jarulékok kozosségi alapbdl
felhasznalt Gsszegét a lekotott tartalékbol az eredménytartalékba kell atvezetni.
11.3. A kdz6sségi alap elszamolasanak helyességét és atadasat a vagyonmérleg-tervezet, illetve
végelszamolasi zaromérleg kozgyiilés elé terjesztését megel6zden a Szocialis Szovetkezetek Orszagos
Szovetsége ellendrzi.

12. Az adozas utani eredmény felosztasa
12.1. A szévetkezet kozgylilése a szamviteli torvény szerinti beszamolo elfogadasaval egyidejiileg
dont az adozas utani eredmeény felosztasarol.
12.2. Az ad6zas utani eredményt az alabbi célokra oszthatja fel:
- meghatarozza a tagok kozott a szovetkezettel vald gazdasagi egyiittmikddésiik aranyaban felosztisra

keriil6 Gsszeget;
- meghatarozza a szivetkezet egyéb céljainak (beruhédzas stb.) megvalositasara szolgald Gsszeget.

13. Potbefizetés
13.1. A szovetkezet esetleges vesztesége esetén, a veszteség rendezésére a kozgylilés potbefizetés

rendelhet el.
13.2. A pétbefizetés évente legfeljebb egy alkalommal rendelhetd el; annak mértéke nem haladhatja

meg a tag vagyoni hozzajarulasanak 30 %-at.



14. Tagi koleson
14.1. A legalabb 1 éves idotartamu tagsaggal rendelkezd és a kotelezdé vagyoni hozzajarulasat
teljesitett szovetkezeti tag k6lesént nyudjthat a szovetkezet szamara (tagi kélcson).
14.2. Tagi kolcson igénybevételére kizardlag akkor keriilhet sor, ha az révid tdvon hasznosan képes
szolgéalni a szOvetkezet céljainak megvaldsulasat.
14.3. A tagi kolcson igénybevételének esetkoreit, felhasznalasanak modjat, a vissza fizetésrendjét a
Kozgyiilés altal elfogadott szabalyzatban kell meghatarozni.
14.4. A tagi kélesonrdl a tag és az igazgatosdg kozokiratnak vagy teljes bizonyitd erejii
maganokiratnak min&siild irasbeli megallapodast kot, amelyben meghatirozzak a kolcson
kamatmentességét vagy kamatanak mértékét is.

15. Munkavégzés a szévetkezetben
Ha a tag a szovetkezet részére munkat végez, a szbvetkezet a taggal munkaszerzodést, véllalkozasi
vagy megbizasi szerzddést kot. A szOvetkezeti tag tagsagi viszonyanak vagy munkavégzésére
vonatkozo jogviszonyanak a megsziinése a masik jogviszonyra nincs kihatéssal.

A tagi munkavégzés altal teljesitendé munkafeladatok:

Az értékteremtd folyamatokban térténd személyes kozremiikodés — az elnkség altal kijeldlt szakmai
vezetd iranyitasaval — a megkotott megéllapodas alapjan a termelésben, szolgaltatasban, kereskedelmi
tevékenységben.

Az elvégzett munkat és raforditott id6t a szakmai vezetd dokumentalja és igazolja irasban hetente. Az
elvégzett munka utan a tagi munkavégzés soran a tagot az alabbi ellenérték illeti meg: a szovetkezet a
tagnak biztositja az értékteremté folyamatokban megtermelt, vagy termeltetési folyamatokban
eldallitott javakbdl torténd (termék, szolgaltatas vagy kereskedés) megfeleld és ardnyos részesedését.

16. A tagsagi jogviszony megsziinése

16.1. A tagsagi jogviszony megszinik:

a) ha a tag a szovetkezetbdl kilép;

b) ha a tag vagyoni hozzajarulasat (potbefizetési kételezettségét) — az

alapszabalyban (kozgy(lési hatarozatban) meghatarozott idépontig - nem

teljesitette;

¢) a szocialis szovetkezet karitativ tevékenységet ellaté kozhasznu jogallasu

szervezet tagjanak kozhasznu jogallasa megsziinik;

d) a tag halalaval;

e) ha a szovetkezet a tagot kizarja; valamint

f) a szovetkezet atalakuldsaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

16.2. A kilépési szandékot irasban, az Igazgatosagnak kell bejelenteni. Az Igazgatosag a kilépés
kérdésében a bejelentés kézhezvételét kovetd 15 napon beliil kiteles donteni. A tagsagi jogviszony a
kilépésre vonatkozo bejelentés megtételének napjatdl szamitott60. napon sziinik meg.

16.3. A tagsagi jogviszony a 10.1.b) pont szerint akkor sziinik meg, ha a tag a vagyoni

hozzajarulasat hataridében nem fizeti meg.

16.4. A szbvetkezet kizarhatja azt a tagot, aki - neki felrohatéo médon —

a) a szOvetkezet érdekeit sértd vagy veszélyeztetd magatartast tanusit, vagy

b) a tagsagi jogviszonybdl eredé kotelezettségeinek - 30 napon beliil — felszdlitas

ellenére nem tesz eleget.

16.5. A tag kizarasardl az Igazgatosag dont. A kizarast trgyalé testiileti iilésre a tagot meg kell hivni.
Az Igazgatdsag a kizarasrol indokléassal ellatott hatarozatot hoz, melyet az érintett taggal irasban kozol.
16.6. A kizarasrol hozott hatarozat ellen a kozgyiiléshez lehet fordulni, a kdzgy(ilés hatarozatat pedig
birosag elott lehet megtamadni.

16.7. Ha a tagsagi jogviszony barmely okbol megsziinik, a volt taggal, illetdleg a tagfelvételét nem
kérd orokosével el kell szamolni. A volt tagot (6rokdsét) a részjegy névértéke, valamint a tagsagi



jogviszony alatt keletkezett, a részjegyre jutd sajat tokelekotott tartalékkal csokkentett Gsszege illeti
meg, levonva ebbdl a veszteség céljara szolgald Gsszeget. A névértéket meg nem haladod Gsszeget a
szamviteli térvény szerinti beszamolot kéveté 30 napon beliil, a névértéken feliili 6sszeget pedig a
kozgyiilés altal meghatarozott idopontban kell kifizetni.

16.8. A volt tag altal, nem vagyoni hozzéjarulasként a szbvetkezet hasznalataba adott és

még meglévo vagyontargyat kérelemre a szamviteli torvény szerinti beszamolot kveto

30 napon beliil ki kell adni, a volt tagnak, illetleg tagfelvételét nem kéro orokdsének.

19. Cégjegyzés
19.1. A cégjegyzésre, valamint a szovetkezet képviseletére az Igazgatdsag elndke, az Igazgatosag
tagjai, valamint az Igazgatosag altal irasban cégjegyzésre vagy képviseletre feljogositott tagok, vagy
alkalmazottak jogosultak.
19.2. A cégjegyzés akként torténik, hogy a szovetkezet eldirt, eldnyomott vagy nyomtatott
neve ala az Igazgatdsig elndke és annak tagjai Omalléan, a cégjegyzésre feljogositott tovabbi
személyek koziil barmelyik kettd egyiittesen irja a nevét.

IIL. A SZOVETKEZET SZERVEZETE ES MUKODESE

1. A Kozgyiilés:

1.1. A Kozgyiilés a Szovetkezet legfobb szerve.

1.2. Kizardlag a Kozgyiilés hataskorébe tartozik

a) az alapszabaly modositasa,

b) az igazgatdsag elntkének és tagjainak (ligyvezeto elnokének), valamint a feliigyeld bizottsag
elndkének ¢€s tagjainak megvalasztasa, visszahivasa, tiszteletdijuk megallapitésa,

c) a konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsanak megallapitasa,

d) a szovetkezeti vagyon egy részének kozdsségi alappa torténd mindsitése, valamint dontés a
kozosségi alap felhasznalasanak fobb elveirdl,

e) a szamviteli torvény szerinti beszdmold elfogadasa, dontés az addzott eredmény felhasznalasardl,
f) az alapszabéalyban meghatdrozott esetekben a tag kizarasa, illetdleg a tagok kizaré hatarozat
feliilvizsgalata,

g) dontés a szovetkezet vezeto tisztségviseldje ellene kartéritési per meginditasarol,

h) dontés a szovetkezeti szvetségbe torténo belépesrol, illetdleg az abbol torténd kilépésrol,

i) dontés a szdvetkezet egyesiilésérdl, szétvalasarol, gazdasagi tarsasigga torténd atalakulasarol,
valamint jogutod nélkiili megsziinésérol,

Jj) dontés a csddeljaras iranti kérelem benyiijtasardl, valamint csédegyezség jovahagyasarol,

k) dontés a szovetkezet felszamolasanak kezdeményezésérol, valamint a felszamolasi eljaras soran
kotott egyezség jovahagyasarol,

1) dontés potbefizetés elrendelésérdl,

m) a részjegyek névértekének megvaltoztatasa,

n) a tagsagi jogviszony megsziintetése vagy megsziinése esetén a részjegy névertékeén feliili 6sszege
kifizetése idopontjanak megallapitasa, amelyet a szovetkezet egyéb kotelezettségeire figyelemmel kell
meghatarozni, de a tagsagi jogviszony megsziinésétdl szamitott 8 évnél nem lehet hosszabb,

0) mindaz, amit torvény vagy alapszabaly a kozgytilés hataskorébe utal.

1.3. A hatdrozathozatal médja:

a) A Kozgyiilésen valamennyi tagnak egy szavazata van. A Kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha azon
a tagok tobb mint fele képviselve van.

b) A Kozgyiilés hatarozatait — a ¢) pontban, valamint térvényben foglalt kivételekkel — a szavazatok
egyszeri tobbségével, nyilt szavazassal hozza. Titkos szavazassal hataroz a Kozgy(ilés az Igazgatosag
elntkének ¢és tagjainak, valamint a Feliigyel6 Bizottsag elnokének ¢€s tagjainak megvalasztasa és
visszahivésa targyaban.



¢) A szavazatok kétharmadat kitevo szavazattdbbség sziikséges az 1.2. pont k) és m) pontjaban
meghatarozott tigyekben.

d) A szovetkezet Gsszes tagja tobb mint felének, de legalabb a jelenlevok kétharmadanak szavazata
sziikséges az 1. 2. pont a) pontjaban meghatarozott ligyben.

Az Osszes szovetkezeti tag kétharmadat kitevé szavazattdbbség sziikséges az 1.2.

pont i), 1), és m) pontjaban meghatarozott tigyekben.

e) SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell ismételni, majd ismételt szavazategyenlOség esetén
az inditvanyt elvetettnek kell tekinteni.

1.3.1. irasbeli szavazas modja

1.3.1.1. A tagok kozgylilés dsszehivasa nélkiil, elektronikus levélben (e-mailben), irasban is
szavazhatnak (a tovabbiakban: irasbeli szavazas). Eredménytelennek tekinthetd az irasbeli szavazas,
amennyiben az egyesiilet tagjainak t6bb mint a fele nem szavazott. Az irasbeli szavazas,
eredménytelensége esetén, egy alkalommal, megismételhets. A megismételt irasbeli szavazasra az
irasbeli szavazas rendelkezései iranyadok.

1.3.1.2. A tagok jegyzéke tartalmazza a tagok elektronikus levelezocimét. Az elntkség levelezolistat
mikddtet, amelyen a szavazas lebonyolithato, irasbeli szavazas kizardlag a levelezdlistan bonyolithatd
le (deszkiszocszov@lev-lista.hu). Az irasbeli szavazassal kapcsolatos teendOket az elndkség latja el.
1.3.1.3. Irasbeli szavazés formajaban akkor hozhaté déntés, ha ehhez minden taghozzajarult levelezési
cimének megadasaval, a tagjegyzék hianytalanul kiegésziilt a tagoke-mail cimével.

1.3.1.4. Az irasbeli szavazasrol elektronikus levélben értesitot kell a tagoknak kiildeni, az értesitot
legalabb 8 nappal a szavazas megkezdése elott el kell kiildeni a tagoknak és megkell jelentetni az
egyesiilet honlapjan.

1.3.1.5. Az értesitd kikiildését kovetden a szavazds megkezdése elotti 3. napig lehetdséget kell
biztositani a tagoknak, hogy a javaslattal, kérdéssel kapcsolatos kérdéseiket feltegyék. A kérdéseket a
szavazast megel6zo napig meg kell valaszolni. Amennyiben a kérdéseket az elndkség az eldirt
hatarid6ig nem valaszolja meg, Gigy a javaslat nem bocsathato szavazasra, az ennek ellenére megtartott
szavazas érvénytelen. A fenti ok miattiérvénytelenségre hivatkozva a tagok a szavazas befejezését
kévetd 30 napon beliil nyjthatnak be kifogast, ezt kvetden benyujtott kifogas nem vehetd
figyelembe, a megtamadott dontés érvényesnek mindsiil.

1.3.1.6. Az irasbeli szavazasrdl szolo értesitonek tartalmaznia kell:

a) az egyesiilet nevét és székhelyét;

b) a dontést megalapozé irasbeli eléterjesztést, a dontést igénylo, pontos,

eldontendd valasszal megvalaszolhato kérdést, javaslatot

¢) a szavazat leadasanak lehetséges modjait (igen-nem-tartozkodik)

d) a szavazat leadasanak legkorabbi és legkésobbi idopontjat

e) az eredményes szavazas feltételeit (egyszerii-mindsitett tobbség)

f) az eredménytelen szavazas esetén kovetendé eljarast (ismételt elektronikus

szavazas vagy kozgyiilés keretében torténd szavazas)

g) a szavazas eredményének kdzzétételi modjat és idejét

h) az irasbeli szavazast megel6zben igénybe veheto tamogatas elérhetOségeét, a hol a szavazatat irasban
leadni szandékozd tag érdemi és technikai kérdéseire egyarant valaszt kaphat.

1.3.2. Nem lehet irasbeli szavazast kérni az alabbi kérdésekben:

a) az alapszabaly modositasa;

b) az elndkség tagjainak, valamint a feligyeld bizottsag elndkének €s tagjainak megvalasztasa,
visszahivasa, tiszteletdijuk megallapitasa;

c) tag kizarésa;

d) az egyesiilet mas szervezettel térténd egyesiilése, mas szervezetbe tagként térténd belépése valamint
jogutod nélkiili megsziinése (foloszlatasa);

1.3.3. A dontést 30 napon beliil rogziteni kell a Hatarozatok Tara cimii dokumentumban a kdzgytilésen
hozott hatarozatok déntésekre vonatkozd tartalommal és formaban, a dontésrdl, a szavazas
végeredményérdl a tagokat 15 napon beliil értesiteni kell, a dontésekrdl szolo Gsszegzést a honlapon
15 napon beliil meg kell jelentetni (az eredményt kozzététele). Az irasbeli szavazas e-mail levelezése a
................................ postafiokbdél nem torolhetd, az elndkség feladata a dontésekhez kapcsolodo
irasbeli szavazas archivalasa, régzitése, tarolasa, az ezzel dsszefliggd adatkezelés.

1.4. A Kozgyllés 6sszehivasa:
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a) A Kozgyiilést, annak idépontjat legalabb tizenot nappal megelézoen, a napirend

kozlésével az Igazgatosag irasban hivja Ossze.

b) A kodzgytilési meghivonak tartalmaznia kell:

a) a szOvetkezet cégnevét és székhelyét;

b) a kdzgyilés idopontjat és helyét;

c) a kdzgyiilés napirendjét;

d) a hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgyiilés idépontjat, helyét és az eltérd
hatarozatképességi szabalyokra vonatkozd figyelemfelhivast;

e) a kozgyilés késobbi idopontban térténd esetleges folytatasanak idépontjat.

c) A kozgylilést sziikseég szerint, de legalabb évente egyszer Gssze kell hivni. Kotelezo a kozgytilés
soron kiviili 8sszehivasa, ha olyan iigyrél kell hatarozni,amely a kdzgytilés kizarélagos hataskorébe
tartozik, és a késedelmes dontés a szovetkezet milk6doképességét veszélyeztetne, illetve a szbvetkezet
jogszabalyban vagy az alapszabalyban eldirt kotelezettségének megsértésével

jarna (rendkiviili kozgyilés).

d) Ha a tagok legalabb tiz szazaléka vagy a Feliigyel6 Bizottsag irasban, az ok megjeldlésével
inditvanyozza, a kozgyiilést a ¢) pontban foglalt eseteken kiviil is 6ssze kell hivni.

e) Amennyiben a szabalyszeriien sszehivott Kozgyilés hatarozatképtelen, a nyolc napon beliili
id6pontra azonos targysorozattal 6sszehivott Gjabb kozgytilés a megjelent tagok szamara tekintet
nélkiil hatarozatképes. A megismételt kdzgyilés csak az eredeti tArgysorozati javaslatba felvett
kérdésekben hozhat hatarozatot azzal a kivétellel, hogy az 1.2. pont a), 1), €s k) pontjaban foglaltakrol
nem hozhat hatérozatot.

f) A tagok legalabb tiz szazalékanak irasbeli inditvanyara barmely tligyet fel kell venni a targysorozati
javaslatba. Az inditvanyt legkésébb a kozgytlilésmegtartasat megel6z6 nyolc nappal kell benyijtani az
Igazgatosagnak. Az igy kiegészitett napirendet a tagoknak legkésGbb a kézgytilés megtartasat
megelozd harom nappal meg kell kiildeni.

g) Ha a kozgyiilésen valamennyi tag jelen van és egyhanguan hozzajarul, a kozgy(ilés (j napirendi
pontot is felvehet a napirendre.

h) A kozgyiilésen valamennyi tag részt vehet, a szOvetkezet testiileteitdl és vezetd tisztségviselitol
felvilagositast kérhet, és észrevételeket tehet. A tag joga, hogy a kidzgylilésen targysorozatba vett
iigyekkel Osszefliggésben inditvanyt tegyen és szavazzon.

i) Ha a kozgytilési meghivd vagy hirdetmény ezt tartalmazta, a kozgyiilés hatarozhat arrol, hogy a
targysorozatba vett kérdésben a kozgyilést késébbi idopontban folytatja. Az igy megtartott
kézgyiilésen mas kérdés nem vehetd targysorozatba.

1.5. Kozgytilési képviselet:

a) A tag képviseld utjan is gyakorolhatja tagsagi jogait. Nem lehet képviseld az Igazgatosag elnoke,
tagja, a Feliigyel6 Bizottsag tagja, valamint mas, az alapszabalyban meghatarozott tisztséget betoltd
személy, tovabba a kényvvizsgalo.

b) A meghatalmazast kdzokirattal vagy teljes bizonyito ereji magéanokirattal kell igazolni. Egy
képviselo legfeljebb két tagot képviselhet.

1.6. A kizgyilés megnyitasat kovetden az Igazgatdsag elndke vagy altala kijelolt tagja(illetéleg az
tigyvezetd elnok) javaslatot tesz a kozgyiilés levezetd elndkének megvalasztasara. A kozgyiilés nyilt
szavazassal, egyszer(i tobbséggel megvalasztja a levezet6 eln6kot.

1.7. Kozgyiilési jegyzokonyv:

a) A Kozgyiilésrol jegyzokonyvet kell felvenni, melyben fel kell tiintetni kiilonGsen az alabbiakat:

- a kozgyiilés megtartasanak helyét, a kozgyllés kezdo, illetve zard idépontjat, a kdzgyiilést levezetd
elndk, a jegyzokOnyvvezetd, valamint a jegyzokonyv hitelesitésére megvalasztott tagok nevét;

- a megjelent tagok, illetdleg a tagok altal meghatalmazott személyek nevét;

- a kbzgyiilés hatarozatképességének megallapitasahoz sziikséges adatokat;

- a kozgyiilés napirendjének megallapitasat, illetleg azoknak az iigyeknek a szambavételét, amelyeket
az erre vonatkozo inditvany ellenére nem vettek napirendre;

- a kbzgyllés altal meghozott dontéseket, illetéleg a szavazas eredményére

vonatkozd adatokat;

- a kozgyiilés altal elutasitott javaslatok megnevezését, az ezekre vonatkozo

szavazas eredményét;

- azokat a nyilatkozatokat, amelyeknek jegyzokdnyvbe vételét kérték.
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b) A jegyzokonyvet a levezetd elndk, a jegyzokonyvvezetd irja ala, és a jegyzokonyv hitelesitésére
felkért két szovetkezeti tag hitelesiti. Hitelesito tag az lehet, aki a szévetkezetnél semmilyen tisztséget
nem tolt be.

c) Barmely tag kérheti az Igazgatosagtol a kozgyiilési jegyzokonyv kivonatanak vagy masolatanak a
kiadasat.

d) A jegyz6konyv mellékletét képezik a jelenléti iv, valamint a képviseleti meghatalmazasokat
tartalmazo okiratok.

2. Az Igazgatosag

2.1. A szdvetkezet ligyvezetését és képviseletét 3 tagu Igazgatosag latja el. Az Igazgatdsagelnokét, aki
egyidejiileg a szdvetkezet elndke is, és az Igazgatosag tagjait a kdzgyiléstitkos szavazassal vélasztja.
Az Igazgatosag elndkének €s tagjainak megbizatasa hatarozott idore, de legfeljebb 5 évre szol. Az
Igazgatosag dont mindazokban a kérdésekben, amelyek nem tartoznak a kdzgyilés, illetdleg a
Feliigyel6 Bizottsaghataskorébe.

2.2. Az Igazgatdsag elndke 6nalléan képviseli a szvetkezetet birdsagok, hatésagok és harmadik
személyek elott.

2.3. A szdvetkezetnél a munkaltatoi jogokat az Igazgatosag elndke gyakorolja.

2.4. Az Igazgatosag elnoke 6nalloan is eljarhat a szovetkezet képviseletében, azonban minden olyan
szerzodéses kotelezettségvallalashoz, bankszamlara torténd utalasteljesitéséhez, amelynek 6sszege az
1 milli¢ Ft-ot meghaladja, az Igazgatésag el6zetes, irasbeli jovahagyasa sziikséges.

2.5. Nem lehet az Igazgatosag tagja:

a) aki nem tagja a sz6vetkezetnek;

b) akit a birdsag cselekvoképességet korlatozo vagy kizard gondnoksag ala helyezett;

c) akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen végrehajthato szabadsagvesztésre itéltek,
mindaddig, amig a biintetett eloélethez fliz6d6 hatranyos jogkévetkezmények aldl nem mentesiil;

d) akit olyan foglalkozastdl eltiltottak, amely tevékenységet a szivetkezet

fotevékenységként folytat, az itélet hatalya alatt;

e) az a személy, aki més szOvetkezetben vagy olyan gazdasagi tarsasignal viselt tisztséget, amelyet
felszamolasi eljaras soran megsziintettek, a felszamolast megel6zo két évben vezeto tisztségviseld
volt, a felszamolas befejezésétdl szamitott két évig;

f) aki olyan szdvetkezetben vagy gazdasagi tarsasagnal, amelyet a cégjegyzéktdl megsziintetési eljaras
soran tordltek, a torlést megelozé két éven beliil vezeto tisztségvisels volt, a térlést kdvetd két évig.
2.6. A szdvetkezet Igazgatdsaganak elnoke és tagja nem lehet egyidejiileg a Feliigyel6 Bizottsag tagja.
2.7. Nem lehetnek egyidejiileg a szovetkezet Igazgatosdganak és Feliigyeld Bizottsaganak tagjai azok,
akik egymasnak a Ptk. 685. § b) pontja szerinti kozeli hozzatartozoi.

2.8. Az lgazgatosag tagjanak felelossége:

a) Az lgazgatdsag a szOvetkezet ligyvezetését az ilyen tisztséget betdltd személyektol elvarhatd
fokozott gondossaggal, a szovetkezet érdekeinek els6dlegessége alapjan koteles ellatni. Az
Igazgatdsag elntke és tagjai a jogszabalyok, az alapszabaly illetve a kozgyllés altal hozott
hatarozatok, illetve ligyvezetési kGtelezettségei vétkes megszegésével a szdvetkezetnek okozott
karokért a polgéri jog szabalyai szerint, egyetemlegesen felelnek.

b) Nem terheli az a) pont szerinti feleldsség az Igazgatosag azon tagjat, aki a hatarozat ellen szavazott,
vagy az intézkedés ellen tiltakozott, és tiltakozasat a Feliigyelo Bizottsagnak irasban bejelentette.

2.9. Az Igazgatosag hatarozatképes, ha legalabb két tagja jelen van. Hatarozatét
egyszeriiszotobbséggel hozza.

2.10. A tagnyilvantartas

a) Az lgazgatosag a szOvetkezet tagjairol nyilvantartast vezet.

b) A nyilvantartas tartalmazza:

- a tag nevét és lakcimét,

- a tag altal teljesitett vagyoni hozzajarulas Osszegét, valamint

- tagsagi jogviszony keletkezésének és megsziinésének idopontjat.

2.11. A nyilvantartés - az ellenkez0 bizonyitasig - igazolja a tagsagi jogviszony keletkezésére,
fennallasara €s megsziinésére vonatkozo adatokat.

2.12. A nyilvantartast barki megtekintheti, ha érdekeltségét igazolja.

2.13. Az Igazgatosag kitelezettségei:

a) Az Igazgatosag évente egyszer koteles beszamolni a kdzgytlésnek a
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tevékenységérol, valamint a szovetkezet vagyoni, pénziigyi és jovedelmi

helyzetérol. A szovetkezet szamviteli torvény szerinti beszamolojanak és az adozas
utani eredmény felhasznalésara vonatkozo javaslatnak az elkészitése az

Igazgatosag feladata.

b) Az Igazgatdsag a Feliigyeld Bizottsagnak félévente jelentést tesz a szovetkezet
gazdalkodasanak adatairol.

¢) Az Igazgatosagnak legalabb havonként iilést kell tartania. Az Igazgatosagnak iilést
kell tartania ezen id6szakon beliil is, ha azt a kozgytilés hatarozata eldirja; vagy a Feliigyeld Bizottsag,
az IgazgatOsag elnoke, vagy a tagok 10 %-a irasban kéri. Az lgazgatosag iilésére a Feliigyelo Bizottsag
elntkét meg kell hivni.

d) Az Igazgatdsag iilésérdl jegyz8konyvet kell felvenni, amely tartalmazza:

- a jelenlévok nevét,

- az elhangzott felszdlalasok lényegét,

- a meghozott hatarozatot.

e) Az Alapszabaly modositasat az Igazgatosag koteles a Cégbirdsagnak bejelenteni.

f) Az Igazgatdsag minden olyan adatot, nyilatkozatot kiteles a Cégbirosagnak bejelenteni, illetdleg
tudomasara hozni, amelyet jogszabaly eloir.

g) Az Igazgatdsag feladata, hogy gondoskodjon a szovetkezet mitkodésére vonatkozo
jogszabalyok betartdsarol, a pénziigyi rendrdl, a munkafegyelem megtartasarol és

a szOvetkezet vagyonanak kello védelmérol.

2.14. Az igazgatdsagi tag megbizdsanak idotartama:

a) Az lgazgatosag elndke és tagjai megbizatasa a Kozgyllés vonatkozo dontésével
kezdddik.

b) Megsziinik az Igazgatdsag elndkének, tagjanak megbizatasa:

- a megbizatas idotartamanak lejartaval;

- a halalaval;

- lemondassal;

- a kozgyiilés altali visszahivassal;

- a tagsagi viszony megsziinésével;

- a szOvetkezeti térvényben meghatarozott kizard ok

bekovetkezésével.

¢) Megsziinik az Igazgatosag tagjanak megbizatasa akkor is, ha az

Osszeférhetetlenséget vagy kizaro okot annak felmeriilésétol szamitott harminc napon
beliil nem sziinteti meg.

2.15. A Szovetkezet els6 Igazgatdsaga

1. Az Igazgatosag elnoke: Brezan Krisztifor

lakik:

sziil.:

an.:

2. Az Igazgatosag tagja:

lakik:

sziil.:

an.:

3. Az Igazgatdsag tagja:

lakik:

sziil.:

an.:

2.16. Az Igazgatdsag tagjainak megbizatasa 6t évre 2015. 02. 09-tol 2020. 02.09-ig szol.
3. Feliigyelo Bizottsag

3.1. A szovetkezet tevékenységének, illetve testiiletei és vezeto tisztségvisel6i mikodésének
ellenérzése céljabol a szovetkezet 3 tagl Feliigyel6 Bizottsagot hoz létre.

3.2. A Feliigyelo Bizottsag elnokét és tagjait, a Kozgyiilés titkos szavazassal 5 évre valasztja.
3.3.A Feliigyel6 Bizottsag tagjava a szivetkezeten kiviil all6 személy is valaszthato.
3.4. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag tagja:

a) akit a birosag cselekvoképességet korlatozo vagy kizar6é gondnoksag ala helyezett;
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b) akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen végrehajthato szabadsagvesztésre itéltek,
mindaddig, amig a biintetett eloélethez f{iz6d8 hatranyos jogkovetkezmények al6l nem mentesiil;

¢) akit valamely foglalkozastol jogerds itélettel eltiltottak, az itélet hatdlya alatt az abban megjellt
tevékenységet fotevékenységként folytatd szovetkezetnél;

3.5. A Kozgylilés az Igazgatésag mitkodésének felfliggesztése esetén kijelslheti a Feliigyeld Bizottsag
egyik tagjat arra, hogy ellassa az Igazgatdsag ligyvezetési feladatait.

Az Igazgatosag hataskorében eljard Felligyeld Bizottsagi tag ezen idoszakban a Feliigyeld

Bizottsdg munkajaban nem vehet részt.

3.6. A Feliigyelo Bizottsag eljarasa:

a) A Feliigyeld Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

b) A Feliigyel Bizottsag iiléseit az elndk hivja dssze és vezeti. Az iilés Osszehivasat —az ok és a cél
megjeldlésével — a Feliigyeld Bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktél, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 18 nyolc napon beliil kiteles intézkedni a Feliigyeld Bizottsag iilésének
tizendt napon beliili iddpontra torténé dsszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag
maga jogosult az {ilés 6sszehivasara. A Feliigyel6 Bizottsag tilésére az Igazgatosag elndket és a
konyvvizsgalot meg kell hivni.

¢) A Feliigyeld Bizottsag hatarozatképes, ha legalabb két tagja jelen van.

Hatarozatat egyszerli szotobbséggel hozza.

3.7. A Feliigyelo Bizottsag

a) a szovetkezet szerveinek mikodésével és a gazdalkoddssal kapcsolatos barmely ligyet
megvizsgalhat, a szdvetkezet irataiba betekinthet, felhivhatja az Igazgatosagot, hogy az a
jogszabalyoknak, az alapszabalynak vagy mas szabdlyzatnak megfeleloen jarjon el;

b) inditvanyozhatja az Igazgatdsag egészének vagy egyes tagjainak a visszahivasat,

feleldsségre vonasat, tovabba a kdzgyllés dsszehivasat;

¢) osszehivhatja a kdzgytilést, ha az Igazgatosag nem tesz eleget erre vonatkozo

kotelességének;

d) az Igazgatdsag jogszabalyba iitk6z6 vagy a szovetkezet érdekeit sulyosan serto

miikdése esetén haladéktalanul dsszehivja a kozgyiilést;

e) az éves beszamolo alapjan véleményt nyilvanit a kozgyilés részére a szovetkezet gazdalkodasardl; e
nélkiil az éves beszamolé targyaban érvényes hatarozat nem hozhato,

f) javaslatot tesz a kozgy(ilésnek a vezetd tisztségviselok dijazasanak megallapitasara;

g) biintetd feljelentést tesz az Igazgatosag elndke, illetdleg tagja ellen.

3.8. A Feliigyelé Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellenérzés megosztasa nem
érinti a Feliigyel$ Bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a Feliigyel6
Bizottsag ellendrzési feladatkorébe tartozd tevékenységre is kiterjessze.

3.9. A Feliigyel6 Bizottsdg a vezetd tisztségviseloktol, a munkavallaloktdl a szovetkezet
tevékenységérél felvilagositast kérhet. A felvilagositis megaddsa nem tagadhaté meg. Az
indokolatlanul késedelmes téjékoztatasbol eredd karért az érintett felel.

3.10. Feliigyeld Bizottsag elndke vagy az altala megbizott bizottsagi tag a szovetkezet barmely
testiiletének iilésén tanacskozasi joggal részt vehet.

3.11. A szovetkezet testiiletei és vezetd tisztségviseldi kotelesek a Feliigyeld Bizottsag inditvanyair6l
az alapszabalyban meghatarozott idén beliil hatdrozni, illetve allast foglalni.

3.12. A Feliigyeld Bizottsag a tevékenységérdl évente egyszer beszamol a kozgyilésnek.

3.13. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai a szovetkezet iigyeir0l szerzett értesiiléseiket tizleti

titokként kotelesek megdrizni.

3.14. A Feliigyel6 Bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a szovetkezetnek
ellendrzési kotelezettségiik megszegésével okozott karokért.

3.15. A Feliigyeld Bizottsagi tag megbizisa megsziinik:

3.15.1. megbizatas id6tartamanak lejartaval;

3.15.1. a halalaval,

3.15.3. lemondassal;

3.15.4. a kdzgyiilés altali visszahivassal;

3.15.5. a térvényben meghatarozott kizér6 ok bekovetkezésével.

14



3.16. Megsziinik a Feliigyeld Bizottsag tagjanak megbizatasa akkor is, ha az Gsszeférhetetlenséget
vagy kizaro okot annak felmeriilésétol szamitott harminc napon beliil nem sziinteti meg.

3.17. A Szdvetkezet elso Feliigyel6 Bizottsaga:

1. A Feliigyel6 Bizottsag elnéke:

lakik: Szabéné Sarkadi Szilvia

sziil.:

an.:

2. A Feliigyel6 Bizottsig tagja:

lakik:

sziil.:

an.:

3. A Feliigyel6 Bizottsag tagja:

lakik:

sziil.:

an:

A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa 6t évre 2015. 02. 09. napjatél 2010. 02. 09. napjaig
szol.

4. Konyvvizsgalo

4.1. A Kozgylilés a szovetkezet ligyeinek ellenorzésére konyvvizsgalot valaszt a torvényben
meghatarozott feltételek teljesiilése esetén. A szdvetkezet a szamviteli térvény

szerinti beszamolé valddisagat és jogszabélyszeriiségét konyvvizsgaloval ellenorizteti. A Kozgyiilés
ddéntéshozatal elétt meghallgatja a kdnyvvizsgald véleményét a szamviteli torvény szerinti
beszamolorol.

4.2. Nem lehet konyvvizsgalo a szovetkezet tagja. Nem vélaszthato kdnyvvizsgalova az Igazgatosag és
a Feliigyel6 Bizottsag tagja, valamint ezek kozeli hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pontja], tovabbé a
szovetkezet munkavallaldja, e mindségiik megsziinésétol szamitott harom évig.

4.3. A k6nyvvizsgalo jogai:

a) A konyvvizsgalo betekinthet a szovetkezet kdnyveibe, az [gazgatosagtol, a Feliigyeld Bizottsag
tagjaitdl, illetve a szévetkezet munkavallaloitdl felvilagositast kérhet, a szovetkezet bankszamlajat,
pénztarat, értékpapir- és druallomanyat, szerzddéseit megvizsgalhatja.

b) A konyvvizsgalo tanacskozasi joggal részt vehet az Igazgatosag és a Feliigyeld Bizottsag iilésein, a
kozgyllésen koteles részt venni.

4.4. A konyvvizsgalo feladatai:

a) A konyvvizsgalo a Kozgyiilés hatarozathozatala elétt koteles eloterjeszteni véleményét a szamviteli
térvény szerinti beszamolordl.

b) A konyvvizsgald a Kozgyiilés hatarozathozatala elott minden lényeges iizleti jelentést kiteles
megvizsgalni abbol a szempontbol, hogy az valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a
jogszabalyi el6irasoknak.

c) Ha a konyvvizsgéld megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a szdvetkezet
vagyonanak jelentds mértékii csokkenése varhato, illetve olyan tényt észlel, amely az Igazgatosag
vagy a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak térvényben meghatarozott felel6sségét vonja maga utan, koteles
a Kozgyllés osszehivasat kémni. Ha a Kdzgy(ilés Osszehivasara nem Keriil sor, illetve a Kdzgyiilés a
jogszabalyok altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a konyvvizsgald koteles err6l a
torvényességi feliigyeletet ellato cégbirdsagot értesiteni.

d) A konyvvizsgald a szovetkezet ligyeirdl szerzett értesiiléseit iizleti titokként koteles megorizni.

4.5. A kényvvizsgélo eljarasa;

a) A konyvvizsgaloval, megvalasztasat kovetden az Igazgatosag kot szerzodést a polgari jog altalanos
szabalyai szerint.

b) Ha a konyvvizsgalo gazdalkodo szervezet, meg kell jelolnie azt a tagjat, vezetd tisztségviselojét,
illetve munkavallalojat, aki a kdnyvvizsgalatért személyében is felelds. Ezen személy kijelolésére csak
a Kozgyllés jovahagydsaval keriilhet sor.

4.6. A konyvvizsgaldi megbizas megsziinik :

a) kozgyiilési hatarozat alapjan visszahivassal,

b) a kdnyvvizsgaldval kotott szerzodésben szereplo idotartam lejartaval,

¢) a térvényben szabalyozott kizaro ok bealltaval,
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d) a szerz6dés felmondasaval.

5. Céhegységek

A szovetkezet gazdasagi racionalitas alapjan végzi tevékenységeit. A kiilonféle tevékenységeket

végzd belsd szervezeti egységek a céhegységek. Minden céhegységet felelos céhegység-vezetd

iranyit, akit az igazgatosdg biz meg. A megbizott céhegység-vezetot az lgazgatdsag iiléseire
tanacskozasi joggal meg kell hivni. Céhegység vezetd a szovetkezet tagja. A szovetkezetben
személyes kozremiikodést vallalo tagok egy vagy tobb céhegységben (és az igazgatdsagban)
végezhetnek munkat.

Az céhegységek sajat miikddésiikre vonatkozoan a szovetkezet Alapszabalyaval és SZMSZ-ével
dsszhangban levé specialis szabalyokat irhatnak eld, amelyet az céhegység Szervezeti és Mikodési
Szabalyzataba (SZMSZ) foglalnak. Az SZMSZ kidolgozésa az céhegység vezet feladata, amelyet az
Igazgatosag hagy jova.

IV. BIROSAGI UT ES TORVENYESSEGI FELUGYELET

1. A szdvetkezet torvényességi feliigyeletét a szovetkezet székhelye szerint illetékes cégbirdsag

latja el, a cégnyilvanossagrol, és a birdsagi cégeljarasrol ¢s a végelszamolasrdl szolod 2006. évi V.
tdrvény rendelkezései szerint.

2. Barmelyik tag kérheti a birosagtol a szovetkezet, illetdleg annak testiiletei altal hozott olyan
hatdrozat feliilvizsgalatat, amely e torvény rendelkezéseibe, mas jogszabalyba vagy a szdvetkezet
alapszabalyaba iitkozik.

3. A jogsértd hatarozat feliilvizsgalatara iranyuld keresetet a hatarozatrél valo tudomasszerzéstol
szAmitott harminc napos jogvesztd hataridd alatt a szovetkezet ellen kell meginditani. A
keresetinditasnak — a tag kizarasara vonatkozo hatarozat kivételével - nincs halaszto hatéalya,

de a birdsag a hatdrozat végrehajtasat felfliggesztheti.

4. A jogsértd hatarozat feliilvizsgalata nyoman hozott birosagi hatarozat hatalya azokra a

tagokra is kiterjed, akik a birdsagi eljarasban nem vettek részt.

V. A SZOVETKEZET MEGSZUNESE

1. A szivetkezet megsziinik, ha:

1.1. a kzgylilés elhatarozza a jogutod nélkiili vagy jogutédlassal tortend megsziinést;

1.2. tagjainak szama a térvényben meghatarozott szém ala csokken és hat honapon beliil nem
jelentenek be a cégbirosagnal megfeleld szami 1j tagot;

1.3. a cégbirdsag megsziintnek nyilvanitja;

1.4. a birdsag felszamolési eljaras soran megsziinteti;

2. A szivetkezet a cégjegyzékbdl valo torléssel sziinik meg.

3. A szovetkezet gazdasagi tarsasagga valo atalakuldsa vagy jogutod nélkiili megsziinése esetén
- a hitelezékkel valo elszamolést kdvetéen - a kozosségi alapot a Szocialis Szévetkezetek
Orszagos Szovetség részére kell atadni.

VI. VEGYES RENDELKEZESEK

1. A jelen szdvetkezeti Alapszabdlyban nem szabalyozott kérdésekben a szovetkezetekrol sz010 2006.
évi X. torvény és a Polgari Torvénykonyvrél szol6 2013. évi V. torvény szabalyai az iranyadoak.
Deszk, 2015. februar 09.

Deszk Kozség Onkormanyzata
Képviseli: Kiraly LaszIo polgarmester
alapité tag
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.......................................... Karos Ditke
Brezan Krisztifor alapité tag
alapito tag

Seres Istvan

Szaboéné Sarkadi Szilvia alapito tag
alapito tag
.................................... Bolgar Csaba
Dr. Orvos Nelly alapité tag
alapito tag
Schaff Gyongyi
alapité tag

Készitettem és ellenjegyzem:
Deszken, 2015.februar 09.
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2006. évi X. térvény a szivetkezetekrdl

Az e torvényben foglalt rendelkezéseket és a Ptk. szivetkezetekre vonatkozd
rendelkezéseit egyiitt kell alkalmazni.

3. §' A sz6v llapodasban hatarozhatéak meg - az

alapszabaly keretei kozott - a szovetkezet és a tag gazdasigi egyuttmikodése keretében
teljesitend6 feladatok és vallalasok, valamint a tag altal igénybe veheté szovetkezeti szolgaltatasok
kore.

6. § Az e térvényben szabalyozott sajatos szovetkezetekre az e torvényben foglalt eltérésekkel

kell 2 Ptk. szévetkezetekre vonatkozo rendelkezéseit alkalmazni.
14. § (1) A sz anhs szovetkezet ceha a hatranvos helyzetben levo tamal szdmara
m

(2) A szocialis szovetkezetnek a nevében viselnie kell a ,,szocialis szovetkezet” 74
(3) A szocialis szovetkezet kozhasznia jogallasa lehet.
15, § (l) A SZ

all zervezet |1

(2) Szocialis szovetkezetnek - az onkormanyzat, tovabba karitativ tevékenységet ellito
kozhasznu jogallas szervezet tag kivételével - nem lehet személyes kozremikodést nem vallalo
tagja.

(3) A szocialis szovetkezet esetében a nem természetes személy tagok szima nem haladhatja
meg a taglétszam huszonot szazalékat.

16. §° (1) A szocidlis szovetkezet karitativ tevékenységet ellaté kézhasznt jogallist szervezet
tagjanak tagsagi jogviszonya megszunik, ha e tag kozhasznu jogallasa megszinik.

(2) A szocialis szovetkezet karitativ tevékenységet ellaté kozhaszna jogallast szervezet tagja a
kozhasznu jogallasanak megszinésérol koteles haladéktalanul tajékoztatni a szocialis szovetkezet
vezetl tisztségviselojét.

(2) A tagi munkavégzés 6nalld, mas munkavégzésre iranyuld jogviszonyt szabalyozé torvény
hatalya ala nem tartozo ]Ogvrszony, amelyben az elvégzett munka ellentételezése Mg;

t rmeszetben torténd tadas val is mepvalos

! Megéllapitotta: 2013. évi CCLII. torvény 181. § (1). Hatélyos: 2014. IIl. 15-t6l.
2 Megallapitotta: 2013. évi CCLII. torvény 181. § (1). Hatélyos: 2014. Ill. 15-t6l.
2 Megallapitotta: 2013. évi CCLII. torvény 181. § (1). Hatalyos: 2014. [ll. 15-t6l.
* Megallapitotta: 2013. évi CCLII. térvény 181. § (1). Hatalyos: 2014. Ill. 15-t4l.
® Megallapitotta: 2013. évi CCLII. torvény 181. § (1). Hatalyos: 2014. 11. 15-t6l.

® Megallapitotta: 2013. évi CCLII. térvény 181. § (1). Hatélyos: 2014. IIl. 15-t4l.



levo gzemely_ letgs1thet ¢s tarthat fenn.

19. § (1) Ha a szocialis szévetkezet tagi munkavégzési jogviszonyban 1évé tagja munkavégzésre
iranyulé mas jogviszonyt létesit vagy tart fenn, e mas jogviszony fennallasa alatt a tagi
munkavégzési jogviszony szunetel.

(2) A szocialis szovetkezet alapszabalyanak tartalmaznia kell

a) a tagi munkavégzési jogviszonyban all6 tag altal teljesitendé munkafeladatok meghatarozasat,
az elvégzett munkafeladatok dokumentalasanak modjat, és

4) a munkafeladat teljesitéséhez igazodoan a szévetkezet altal megtermelt javakbol torténd
részesedés modjanak és mértékének (ellenértékének) meghatarozasat.

(3) A (2) bekezdés b) pontja szerinti ellenértéket tgy kell meghatirozni, hogy alkalmas legyen

a) a tag teljesitményének figyelembevételére és

b)a megtermelt }avakbol Valo reszesedes tellesltmennyel aranyos meghatarO?asara

(2) Tagi munkaveégzési jogviszony esetén a tagsagi jogviszony keletkezését és megsziinését
koveté ot napon belil a tag, illetve a volt tag részére a nyilvantartas személyére vonatkozd
adattartalma alapjan igazolast kell kiallitani.

21. §° (1) A szocialis szovetkezet alapszabalya a tagi munkavégzési jogviszonyban allok szamara
el6irhatja, hogy a tag alapitaskor, illetve belépéskor vagyoni hozzajarulast nem koteles szolgaltatni,
hanem azt a tagsagi jogviszonya keletkezésétol szamitott egy éven belil - az alapszabalyban
meghatarozott idépontban és modon - koteles a szovetkezet részére rendelkezésre bocsatani. A
nem pénzbeli hozzajarulas esetében ez a rendelkezés akkor alkalmazhat6, ha az alapszabaly
értelmében a tag a nem penzbeli hozzajarulast a szovetkezetben végzett munkavégzése soran
megtermelt és a tulajdonaba kerild javak szovetkezet részére torténd atadasaval teljesiti.

(2) Ha a szociilis szovetkezet alapitol kozott tagi munkavégzési jogviszonyt létesité olyan
személyek 1s vannak, akik a vagyoni hozzajarulasukat az (1) bekezdés szerint teljesitik, e
személyeket a cégbejegyzéskor a vagyoni hozzajarulis megfizetése és a vagyoni hozzajarulas
teljesitésének hatarideje vonatkozasaban figyelmen kiviil kell hagyni.

7 Megéllapitotta: 2013. évi CCLII. torvény 181. § (1). Hatalyos: 2014. IIl. 15-t6l.

¥ Megallapitotta: 2013. évi CCLII. térvény 181. § (2). Hatalyos: 2014. 11l. 15-t5l. A korabbi alcimet
hatélyon kivil helyezte: 2013. évi CCLIL. térvény 181. § (4) b). Hatalytalan: 2014. lIl. 15-t61.

® Megallapitotta: 2013. évi CCLII. torvény 181. § (2). Hatalyos: 2014. IlI. 15-t6l.



2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvr6l

SZOVETKEZET
XVI. CiM

ALTALANOS RENDELKEZESEK

3:325. § [A szdvetkeset fo ga/ma és jab!ﬂ tevéken yfegez]

Valtozo toke elvel szermt mukodo, a tagok gazdasagl €s tarsadalmi szikségleteinek kielégitésére
evéken véezo jogl személy, amelynel a tag kotelezettsége a szovetkezettel szemben

Vag¥om hozzéiérulésanak szolgaltatasara és az alapszabalyban meghatirozott személyes
6 csre terjed ki. A szévetkezet kotelezettségeiért a tag nem koteles Qlygaﬂln;

(2) A szovetkezet tevékenysége értékesitésre, beszerzésre, termelésre és szolgaltatasra
rranyulhat.

3:326. § [A sovetkeset tagsdgaval kapesolatos dltaldnos rendelkesiések]

(1) A_szovetkezet nem természetes személy tagjainak szama nem haladhatja meg a taglétszam
husz szazalékat; a szovetkezetnek a szovetkezeti formaban mikodé jogi személy tagjait a nem
természetes személy tagok szamitasa soran figyelmen kivil kell hagyni.

(2) A szovetkezet személyes kozremikodést nem vallalé tagjainak szama nem haladhatja meg a

taglétszam negyedét.

(4) Nem lehet a tagokat nyilvanos felhivas atjan gyajtent.

3:327. § [A sgivetkeset miikidésével kapesolatos dltalanos rendelkesések]

(1) Ha valamely tevékenység folytatasat jogszabaly hatosagi engedélyhez koti, a szovetkezet e
tevékenységét az engedély birtokaban kezdheti meg, illetve végezheti.

(2) Képesitéshez kotott tevékenységet szovetkezet akkor folytathat, ha e tevékenységben
személyesen kézremikodo tagjai, munkavallaloi, illetve a szovetkezettel kotott tartos polgari jogi
szerzGdés alapjan a szovetkezet javara tevékenykedok kozott legalabb egy olyan személy van, aki a
jogszabalyban foglalt képesitési kovetelményeknek megfelel.

3:328. § [A jognyilatkozatok megtétele]

(1) A szovetkezettel kapesolatos jognyilatkozatokat irasban kell megtenni. Ezt a rendelkezést
megfelelen alkalmazni kell a szovetkezet hatarozatara, valamint a jognyilatkozat és a hatarozat
cimzettel val6 kozlésére.

(2) Ha a szovetkezettel kapcsolatos jognyilatkozat megtétele vagy cselekmény elvégzése
kotelezo, e kotelezettséget késedelem nélkil kell teljesitent.

(3) Ha az irasbeli jognyilatkozatot postan kuildik el, azt az ellenkezé bizonyitasilg a
tértivevényen feltiintetett atvételi idSpontban, ajanlott killdemény esetén a feladastol szamitott
6todik munkanapon a belfoldi cimzetthez megérkezettnek kell tekinteni.

(4) A szovetkezettel kapesolatos jognyilatkozat akkor teheté meg vagy kozolhetS elektronikus
hirk6zl6 eszk6zok utjan, ha ezt az alapszabily lehet6vé teszi, és meghatarozza ennek feltételeit és
modjat.



3:329. § A szivetkeset nyilvantartdsba vétele]
(1) A szovetkezct alapltasgt az alap_La,baleoz]ggy 10 g;bg fgglalasatol vagy ugyvedl vagg
kell j ilva

birdsagnak. Ha a szovetkezet alapltasa hatosagi engedelyhez kotott, a bejelentést a jogerds
engedély kézhezvételétdl szamitott izenot napon beliil kell teljesitent.
(2)"" A szovetkezet esetében az elGtarsasigra vonatkozd rendelkezéseket megfelelGen

alkalmazni kell.
(3)11

itaban _érintett személyek

(2) Szovetkezeti jogvitanak mindsil

a) a szovetkezet és a tagja vagy volt tagja kozt, a szovetkezeti tagsagl jogviszonybol eredd
jogvita, ideértve a szovetkezeti szetvek altal hozott hatirozatok birdsagi felilvizsgalatanak
kezdeményezését;

b) a tagok egymas kozott jogviszonyaban az alapszaballyal kapcsolatban vagy a szovetkezet
mukodésével Gsszefliggésben keletkezett jogvita; és

¢) a szovetkezet és a vezetd tisztségvisel6 vagy feliigyelobizottsagi tag kozotti, a vezetd
tisztségviselS1 vagy a feliigyelSbizottsagi tagsagi jogviszonybol eredé jogvita.

3:331. § [/1' szovetkeset /ete.fzto o/ézmz‘a]
A i

lét A
személy egybehangzo akaratnyilatkozata szikséges.
(2) Az elfogadott alapszabalyt minden alapité tagnak ala kell irnia. Az alapszabalyt a tag helyett
kozokiratba vagy teljes bizonyité ereji maganokiratba foglalt meghatalmazassal rendelkezo

képviseldje is alairhatja.
(3) alyt kozjegyzol okiratba

2
ellenjegyzett maganokiratba kell foglalni. Ezt a szabalyt kell alkalmazni az alapszabaly modositasa

vagy a jegyzokonyvbe foglalt alapszabaly-modositas esetén is azzal, hogy azt a tag jogtanacsosa
vagy a szOvetkezet jogtanacsosa is ellenjegyezhet.

ﬁ}lla/dnof rendelkesések, jogi ssemély litesitd okirata

3:5. § [ A létesiti okirat tartalmal
A jogi személy letesitd okiratdban a jogi személy letesitésére iranyuld akarat Rifejesésén til meg kell hatdroni
a) a jogi személy nevét:
b) a jogi személy ssékhelvél;
001 semély cBlidr vaey 14 tevékenyséoét;
d) a jogi személyt ltesitd személy vagy sxemeélyek nevét, valamint azok lakohelyet vagy sxékbelyét;
e) a_jogi_ssemély réssére teljesitendd vagyoni hoizdidruldsokat, asok ériékel, lovabbd a vagyon rendelkesésre

bﬂfiﬂtﬂlﬂ”ﬂ/‘é madmz‘ és zdezez‘ és

3:6. § [ A jogi személy neve]

10 A 2013. évi CCLIL. torvény 185. § (22) szerinti széveggel lép hatélyba.

! Nem lép hatdlyba a 2013. évi CCLII. térvény 185. § (31) a) szerint.



(1) A jogi személy nevének olyan mértékben kell kiilinbiznie a kordbban nyilvantartasba vett mas jogi személy
elnevessésétdl, hogy azzal ne legyen dsszetévessthetd. Ha tibh jogi sqemély nyilvantartdsba vételét kérik agonos vagy
dss3etévessithetd név alatt, a név viselésének joga azt illeti meg, aki kérelmét elséként nyijtotia be.

(2) A jogi személy neve nem kelthet a valdsdggal ellentétes litszatot. A jogi s3emély tipusdra vagy formdjdra
vonatkosd elnevesést a jogi személy nevében fel kell tiintetni.

(3) A jogi személy nevében a jogi személy tipusdt, ha a név a jogi személy tevékenységét is tartalmasza, akkor a
tevékenységet is magyar nyelven, a magyar helyesirds kivetelményeinek megfelelsen kell feltiintetnz.

3:7. § [A jogi szemiély s3ékbelye]
A jogi személy s3ékhbelye a jogi sxemély bejegyzett iroddja, abol a jogi sxemélynek bistositania kell a réssére
cimzelt jognyilatkozatok fogaddsdl és a jogi személy jogszabdlyban meghatdrozolt iratainak elérhetdsigdl.

3:8. § [A jogi szemiély tevékenysége]
A jogi személy minden olyan tevékenységet folytathat, amelyet jogszabily nem tilt vagy nem korlitos,

3:9. § [A vagyoni hozzdjdrulds kotelezettsége/

(1) A jogi személy alapitdia vagy fagia a jogi sgemély alapitdsakor vagy a tagsdgi jogok keletkesésének mds
eseteiben kiteles a jogi s3emély réssére vagyoni hossdjdruldst teljesiteni. A jogi személy réssére teljesttett vagyoni
hozdjdruldst vagy annak értékét nem lehet visszakivetelnt.

(2) Ha a jogi személy alapitdja vagy lagja nem kiteles vagyoni ho3djdruldst teljestient, a jogi s3emély
lartozdsaiért a jogi ssemély tagia, tagsag nélkiili jogi sxemély esetén as; alapitdi jogok gyakoridja koteles helytdllni.
Ha a helytdllisi kitelesettség tibb személyt terbel, kitelesettségiik egyetemleges.

3:10. § [A vagyoni hozdjdrulds tdrgya és mértéke]

(1) Az alapit vagy a tag dltal a jogi s3emély rendelkesésére bocsdtott vagyon pénsbil és nem pénsbeli vagyoni
hozzdjdraldsbil dllhat.

(2) Nem pénzbeli vagyoni hoszdjdrnlisként as; alapitd vagy a tag dolog tnlajdonjogar vagy vagyoni értékii jogot
ruhdshat at a jogi sgemélyre.

(3) Ha a nem pénsbeli vagyoni hogzdjdrnlds dtrubdzdskor fenndlld értéke nem éri el a létesitd okiratban
megjelilt értéket, a kiilinbizel megfizetését a jogi sgemély az, dtrubaszistol s3dmitott ot éven beliil kivetelheti a nem
pénzbels vagyoni hoszdjdruldst s3olgdltatd s3emélytdl.

(4)_A _jogi_személy létesitd okiratinak iltalinosan kotelezd tartalmi elemein il a szovetkezet
alapszabalyaban meg kell hatirozni

a) a vagyoni hozzajarulds azon mértékét, amelynek teljesitése minden tag szimara kotelezo;

b) a tag személyes kozremiikodésének lehetséges modjait;

¢) a szovetkezet és a tag gazdasagi egyuttmikodésének meghatirozasat;

d) a kozosségi alapra vonatkozo szabalyokat;

¢) a természetes személy tagok, valamint hozzitartozoik szamata nyujtando szolgaltatasok
formait, odaitélésének feltételeit, eljarasi rendjét;

/) a szovetkezet szerveit és azok hataskorét;

g) a tagokra és tisztségviselSkre vonatkozo kizaro és osszeférhetetlenségi okokat; és

h) a kézgytilés Gsszehivasinak modjat, a szavazati jog gyakorlasanak feltételeit és modjat.

(5) A jogi személy létesité okiratanak altalanosan kételez tartalmi elemei kozil a tag altal a
szovetkezet részére teljesitendé vagyoni hozzajarulis mértékét a szovetkezet létesitésekor kell az
alapszabalyban meghatarozni.

3:332. § /A tagok vagyoni hoxzdjdruldsal
(1) Nem pénzbeli vagyoni hozzijirulisként kovetelés is szolgaltathato, ha azt az ados elismerte,
vagy az jogerds birésigi hatirozaton alapul. A tag munkavégzésre, személyes kdzremukodeste



vagy szolgaltatasra iranyulo kotelezettségvallalasa nem pénzbeli vagyoni hozzijarulisként nem
veheté figyelembe.

(2) Minden tag koteles a nyilvantartasba-vételi kérelem benyujtasaig a pénzbeli vagyoni
hozzajarulasanak legalabb harminc szazalékat, valamint a nem pénzbeli vagyoni hozzajarulasanak
egészét szolgaltatni. A szovetkezet mikodésében személyes kozremikodést nem vallalo tag a
vagyoni hozzajarulasanak egészét koteles a nyilvantartasbavételi kérelem benyijtasaig szolgaltatni.

(3) A nyilvantartasba-vételi kérelem benyujtasaig nem szolgaltatott pénzbeli vagyoni
hozzajarulasokat a tag a szovetkezet bejegyezésétdl szamitott egy éven belill koteles szolgaltatni.

(M) A tag a tagsigi jogviszonyon alapuld jogokbdl és kotelezettségekbél allo szovetkezeti
részesedését vagy annak egy hanyadat a szovetkezet mas tagjara vagy a szovetkezetbe tagként
belépni kivano személyre atruhazhatja. Az atruhazé szerzédést irasba kell foglalni.

3:333. § [A vagyoni hogzdjaralds teljesitésének elmulasstisal

(1) Ha a tag az alapszabalyban vagy a tagfelvételi kérelemben vallalt vagyoni hozzajarulasat az
eloirt idopontig nem szolgaltatja, az tgyvezetés harmincnapos hataridé tlizésével és a
jogkovetkezmeények feltiintetésével felszolitja a tagot a teljesitésre.

(2) A harmincnapos hataridé eredménytelen elteltével a vagyoni hozzajarulasat nem teljesito tag
tagsagi jogviszonya a hataridé lejaratat koveté nappal megszinik. A tagsdgi jogviszony
megszinését az ltgyvezetésnek a volt taggal kozolnie kell. A vagyoni hozzajarulas teljesitésének
elmulasztasaval a szovetkezetnek okozott karért a volt tag a szerzodésszegéssel okozott karokért
valo felelGsség szabalyai szerint felel.

(3) Semmis az alapszabaly olyan rendelkezése, amely a vagyoni hozzajarulas teljesitésének
elmulasztasa esetére az e torvényben meghatarozottnal a tagra nézve enyhébb kovetkezményeket
ir el6.

3:334. § /Koziisségi alap]

(1) A kozgyulés altal a tagoknak és a hozzatartozoiknak nyujtott juttatisok fedezése céljabol
kozosségi alapba helyezett szovetkezeti vagyon nem oszthato fel a tagok kozott.

(2) A szovetkezet gazdasagi tarsasagga valo atalakuldsa vagy jogutéd nélkuli megsziinése esetén
- a hitelezokkel vald elszamolast kovetéen - a kozosségi alapot az alapszabaly rendelkezése
szerinti szervezet részére kell atadni.

(3) A kozosségi alap terhére nyujtott szolgaltatas a nyereségbdl valo részesedésként és a tagsagi
viszony megszinéséhez kapcsolodo elszamolas soran nem vehet6 figyelembe.

XVII. CIM
A SZOVETKEZET SZERVEZETE
XLI Fejezet

A kizgyiilés

3:335, § [A ko.gyﬂ/ef baia;;éore]

a) az alapszabaly médositasa;

2 A 2013. évi CCLII. torvény 185. § (23) szerinti széveggel lép hatélyba.



b) a vezetd tisztségvisel6knek, valamint a feliigyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa,
visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

¢) a konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

d) a szovetkezeti vagyon egy részének kozosségi alappi torténé mindsitése, valamint a
kozosségi alap felhasznalasanak f6bb elveirdl sz6l6 dontés meghozatala;

¢) a beszamolé elfogadésa és az ad6zott eredmény felhaszndlasardl sz6l6 dontés meghozatala;

/) a szovetkezet egyestlésérdl, szétvalasarol, gazdasagi tarsasigga torténé atalakulasarol,
valamint jogutod nélkili megszinésérdl sz616 dontés meghozatala;

2) a csédeljards iranti kérelem benyGjtisarol, valamint csédegyezség jovahagyasarol szolo dontés
meghozatala;

#) a szovetkezet felszamolisanak kezdeményezésérdl, valamint a felszimolasi eljiris soran
kotott egyezség jovahagyasarol szolo dontes meghozatala;

7) a potbefizetés elrendelése.

3:336. § [A kizgyilés dsszebivisa és napirendje/

(1) A kozgylilést évente legalabb egyszer Ossze kell hivni. Az alapszabily ennél ritkabb ulésezést
el6iro rendelkezése semmis.

(2) A kézgyllési meghivé az dltalinosan kotelezd tartalmi elemeken tdl tartalmazza

a) killdottgytilés vagy részkodzgytlések tartisa esetén az erre a korilményre torténd utalast; és

b) hatarozatképtelenség esctére a megismételt kozgyllés id6pontjat, helyét és az eltéro
hatirozatképességi szabalyokra vonatkozé figyelemfelhivast.

(3) A kozgytilés napirendjére tizott tigyekre vonatkozban az igazgatosig a tagnak - kérelmére -
koteles felvilagositast adni.

(#) A tagok legalibb tiz szizalékénak irdsbeli inditvanyira birmely tigyet napirendre kell tizni.
Az inditvanyt legkésébb a kozgyllés megtartisat nyolc nappal megelézGen kell benyujtani az
igazgatosagnak. Az igy kiegészitett napirendet a tagoknak a kozgyilés idSpontjat legalabb harom
nappal megel6z6en meg kell kiildeni.

(5) A nem szabilyosan Gsszehivott vagy megtartott kozgytilésen elfogadott és ebbél az okbdl
érvénytelen hatirozat az elfogadisinak idépontjara visszamend hatillyal érvényessé valik, ha a
hatirozatot a kozgydlés napjatél szamitott harminc napon belil valamennyi tag egyhangulag
érvényesnek ismeri el.

3:337. § [A tag jogai a kiggyilésen]

(1) A tag jogosult a kozgytilés napirendjére felvett ligyekkel sszefiiggésben inditvanyt tenni és
az tgyekrol szavazni. A kozgyilésen a vagyoni hozzijirulasok aranyatol fiiggetlenul minden
tagnak egy szavazata van.

(2) Nem gyakorolhatja szavazati jogat az a tag, aki az alapszabalyban el6irt, esedékes vagyoni
hozzajarulasat nem teljesitette.

(3) A tag képvisel6 utjan is gyakorolhatja tagsagi jogait. Nem lehet képvisel6 az igazgatosag és a
feliigyelobizottsig elndke vagy tagja, tovibba a kényvvizsgals. A meghatalmazist kozokirattal
vagy teljes bizonyité erejii maganokirattal kell igazolni. A képvisel6 a kozgyllésen tbb tag
képviseletére is jogosult, de az egy képviseld iltal képviselt tagok szama nem haladhatja meg a
szovetkezeti tagok tiz szazalékat.

3:338. § /Hatdrozatkipesség, dintéshozatal]

(1) Ha a kozgytilés hatirozatképtelen, a megismételt kozgytilés az eredeti napirenden szerepld
iigyekben a megjelent tagok szimara tekintet nélkill hatirozatképes, ha azt az eredeti idépontot
legalabb harom és legfeljebb tizenét nappal koveté idépontra hivjak 6ssze. Az alapszabaly harom
napnal révidebb 6sszehivasi hatarid6t eliré rendelkezése semmis.

(2) Az alapszabaly médositisahoz a jelenlévék legalibb kétharmadinak és valamennyi tag
felének a szavazata sziikséges.



(3) A szovetkezet egyesiilésének, szétvalasanak, gazdasagi tarsassagga torténd atalakulisinak és
jogutod nélkili megszanésének elhatarozasahoz az Osszes tag legalabb kétharmadanak szavazata
sziikséges.

(4) A kozgytlés a hatarozatokat nyilt szavazassal hozza meg; a vezetd tisztségviselok és a
feliigyelGbizottsag tagjai megvalasztasirol és visszahivasarodl titkos szavazdssal dont.

3:339. § [Megismételt, elnapolt kizgyiilés]

(1) A megismételt kozgyilés az eredeti napirendre felvett kérdésekben hozhat hatirozatot.

(2) Ha a kozgydlési meghivo ezt tartalmazza, a kozgyillés hatarozhat atrol, hogy a napirendre
vett kérdésben a kozgytilést késébbi idépontban folytatja. Az igy megtartott kozgyalésen mas
kérdés nem vehets napirendre.

3:340. § [Jegyzikonyv]

(1) Az ugyvezetés koteles gondoskodni arrol, hogy a kozgyulésrol jegyzokonyv késziljon. A
jegyzOokonyv tartalmazza a kozgyllés helyét és idejét, a jelenlévéket, tovibba a taggy(ilésen
lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és a hatarozatokat, valamint az azokra leadott
szavazatok és ellenszavazatok szamat, a szavazastol tartozkodokat vagy az abban részt nem
vevoket.

(2) A jegyzokonyv mellékletét képezi a jelenléti iv, valamint a képviseleti meghatalmazasokat
tartalmazo okiratok.

(3) A jegyzokonyvet a levezetd elnok, a jegyzékonyvvezetd és a jegyzokonyvet hitelesit két
szovetkezeti tag itja ala.

(4) Barmely tag betekinthet a kozgyilés jegyzokonyvébe és sajat koltségére kérheti az
igazgatdsagtol a jegyzokonyv kivonatanak vagy masolatanak a kiadasat.

XLIIL Fejeset
A szivetkeset digyvesetése

3:343. § [Az igazgatisdg]

(1) A szovetkezet Ugyvezetését haromtagl igazgatosig latja el. Semmis az alapszabaly azon
rendelkezése, amely hairomnal kevesebb taga igazgatosag felallasat teszi lehet6vé.

(2) Az igazgatosag elnokét és tagjait a kozgyillés 6t évre, ha a szovetkezet ennél rovidebb
idGtartamra jott létre, erre az idGtartamra valasztja.

3:344. § [Az igazgatisdg miikidése]

(1) Az igazgatdsag jogait és feladatait testiletként gyakorolja.

(2) Az igazgatésag hatarozatképes, ha legalabb a tagok kétharmada jelen van. Hatirozatait a
jelen 1évé tagok egyszerii szotobbségével hozza meg. Az alapszabaly ennél alacsonyabb
hatarozathozatali aranyt el6ir6 rendelkezése semmis. Az igazgatdsag tléseit az elnok vagy az altala
megbizott igazgatosagi tag hivja 6ssze. Az igazgatosag Ugyrendjét maga allapitja meg.

(3) Az igazgatosag hataskorébe tartozik a dontés mindazokban az tgyekben, amelyeket
jogszabaly vagy az alapszabaly nem utal a kézgytlés vagy a feliigyelGbizottsag hataskorébe.

(4) Az igazgatésag gondoskodik a kozgytlés Gsszehivasardl, valamint a kozgyualési dontések
elkészitésérdl és végrehajtasarol.

(5) Az igazgatésag koteles a tevékenységérdl, a szovetkezet vagyoni helyzetérdl,
uzletpolitikajarol legalabb évente egyszer a kozgyllés, és legalibb haromhavonta a
feliigyelobizottsag részére jelentést késziteni. Az alapszabaly ennél ritkibb beszamolast el6itd
rendelkezése semmis.

3:345. § [Tgazgato elnik]



Tizenot fonél kisebb taglétszamu szovetkezetben az alapszabaly igazgatosag helyett igazgatod
elnoki tisztséget rendszeresithet, aki az igazgatosag hataskorében jar el.

3:346. § [ A szivetkeset vesetd tistségriseldi; kidro és b’ry‘ve}‘é"rbe[eﬂeme"gi okok|

1A szovgtkezel; vezeto uszze.eggls 101 az 1gazggtgsag elnoke és tag]zu vagy az igazgaté elnok,

s ea lehet. A szovetkezet jogl személ
tagja az ggyvezeteg; az altala kijelolt termeészetes §zgm§1¥ atjan latja el.

(3) A jogi személy vezeto tisztségviselojével szembeni kizard okokon tul nem lehet szovetkezet
vezetd_tisztségviseldje az a_személy, akinek kozeli hozzatartozgja v élettarsa _a szovetke
vezetd tisztségviseldje vagy feliigyelobizottsagl tagja.

(4) A szovetkezet vezets tisztségviselGje - a nyilvanosan mikodo részvénytirsasag részvénye
kivételével - nem szerezhet részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviselé olyan szévetkezetben
és gazdasagi tarsasagban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat,
mint az a szovetkezet, amelyben vezeté tisztségvisels. Ha a vezeté tisztségviseld uj vezetd
tisztségviselSi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizenot napon belil koteles e
tényrdl értesiteni azokat a szovetkezeteket és gazdasagi tarsasigokat, ahol mar vezetd
tisztségvisels vagy feliigyelobizottsagi tag.

(5) A vezetd tisztségvisel6 és hozzatartozoja - a mindennapi élet szokasos tigyletei kivételével -
nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a szovetkezet fotevékenysége korébe tartozo
szerzodéseket.

(6) Az osszeférhetetlenségre vonatkozo szabalyok megsértésével a szovetkezetnek okozott kar
megtéritésére vonatkozo igényt a szovetkezet a kar bekovetkeztétol szamitott egy éven beliil
érvényesitheti a vezetd tisztségviselovel szemben.

3:347. § [A vesetd tisziségriseld eljdrdsal

(1) A vezetd tisztségviseld a szovetkezet Ugyvezetését a szOvetkezet érdekeinek elsédlegessége
alapjan, 6nalléan lita el. E mindségében a jogszabalyoknak, az alapszabilynak és a kozgyiilés
hatirozatainak van alavetve. A vezetd tisztségvisel6t a szovetkezet tagja nem utasithatja, és
hataskorét a kozgyilés nem vonhatja el.

(2) A szovetkezet jogutdd nélkili megszinése utin a szévetkezet vezetd tisztségviselbivel
szemben e minéséglikben a szovetkezetnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a szovetkezet
nyilvantartisbol valé totlésétSl szamitott egyéves jogveszté hataridén belil - a torlés
idépontjaban tagsagi jogviszonyban allok érvényesithetik. A tag a kartéritési igényt a szovetkezet
megszunésekor felosztott vagyonbdl 6t megilleté rész aranyaban érvényesitheti.

(3)" Ha a szovetkezet jogutdd nélkill megszinik, a hitelez8k kielégitetlen koveteléseik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek a szovetkezet vezetd tisztségviselSjével szemben a szerzédésen
kivil okozott karokért valo felelGsség szabalyai szerint, ha a vezets tisztségvisel6 a szévetkezet
fizetésképtelenségével fenyegetS helyzet beallta utan a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe.
Ez a rendelkezés végelszamolassal torténé megszinés esetén nem alkalmazhato.

3:348. § [A veseti tissiségriseldi meghizds megssrinése]

A vezet6 tisztségvisel6i megbizatis megszinésének a jogi személyek altalanos szabalyai kozott
meghatirozott okain til megszinik a szbvetkezet vezetd tisztségviselGjének megbizatisa a tagsagi
jogviszony megsziinésével is.

XL Fejezet

Felijgyelobizottsag

3 A 2013. évi CCLII. térvény 185. § (24) szerinti szdveggel Iép hatélyba.



3:349. § [A feliigyeldbizottsag]
(1) A_szovetkezet feligyelobizottsaga haromtagh. Semmis az alapszabaly azon rendelkezése
amely haromnal kevesebb tagu feliigvelobizottsag létrehozasat teszi lehetové.
(2) A felugyelobiz Aol tag megbizatiasa Ot évre - ha O ¢l rovi
jott létre, erre az idotartamra - szOl
felugvelobizottsagt
alkalmazni.

3:350. § /A feliigyelibizottsdg miikidése]

(1) A teliigyelobizottsag hatarozatképes, ha legalabb a tagok kétharmada jelen van.

(2) A felugyelobizottsag tléseit az elnok hivja 6ssze.

(3) A felugyelobizottsag az tigyrendjét maga allapitja meg.

(4) A feligyel6bizottsag a tevékenységérdl legalabb évente egyszer beszamol a kozgytlésnek.
Az alapszabaly ennel ritkabb beszamolast el6ir6 rendelkezése semmis.

XLIV. Fegeset
A kionyvvizsedlo

3:351. § [A kinyvvizsgald feladatal

(1) A konyvvizsgalod feladata, hogy a konyvvizsgilatot szabalyszerten elvégezze, és ennek
alapjan fiiggetlen konyvvizsgalol jelentésben foglaljon allast artdl, hogy a szévetkezet beszamol6ja
megfelel-e a jogszabalyoknak, és megbizhatd, valos képet ad-e a szovetkezet vagyoni, pénziigyl és
jovedelmi helyzetérol, miakodésének gazdasagi eredményeirdl.

(2) A szovetkezet konyvvizsgaloja a konyvvizsgaloi nyilvantartasban szereplé egyéni
konyvvizsgald vagy konyvvizsgalé szervezet lehet. Ha szervezet latja el a konyvvizsgalol
feladatokat, ki kell jel6lnie azt a személyt, aki a konyvvizsgalatot személyében végzi.

(3) Nem lehet a szovetkezet konyvvizsgaloja a szovetkezet tagja, vezetd tisztségviseldje,
feligyelobizottsagi tagja és e személyek hozzatartozoja. Nem lehet a szovetkezet konyvvizsgaloja
a szovetkezet munkavallaloja e jogviszonya fennallasa idején, és annak megszinése utan harom
évig.

3:352. § [A kinyvvizsgdloi megbizatis keletkesiése és iditartamal

(1) A szovetkezet elsé konyvvizsgalojat az alapszabalyban kell kijelolni, ezt kovetGen a
konyvvizsgalot a kozgyhlés valasztja. A konyvvizsgaloval a megbizasi szerzodést - a kozgytlés
altal meghatarozott feltételekkel és dijazas mellett - az lgyvezetés a kijelolést vagy a valasztast
kovetd kilencven napon belil koti meg. Ha a szerzoédés megkotésére e hataridon belil nem keriil
sor, a kozgyulés koteles 1) konyvvizsgalot valasztani.

(2) A konyvvizsgalé megbizatasa 6t évre - ha a szovetkezet ennél révidebb id6tartamra jott
létre, erre az idGtartamra - szO6l. A konyvvizsgalé megbizasanak idGtartama nem lehet révidebb,
mint a kézgyulés altal tortént megvalasztasatol a kovetkezo beszamolot elfogadod kozgyhlési tlésig
terjeds idGszak; az alapszabaly ettdl eltérs rendelkezése semmis.

3:353. § [A kinyvvizsgildi feladatok teljesitése/

(1) A kényvvizsgalo nem nyujthat a szovetkezet részére olyan szolgaltatast, és nem alakithat ki
olyan egyiittmGkodést az tigyvezetéssel, amely konyvvizsgaloi feladatanak fiiggetlen és targyilagos
ellatasat veszelyezteti.

(2) A konyvvizsgalo koteles a szovetkezet magantitkat megGrizni.

(3) A konyvvizsgalot a kozgytlésnek a szévetkezet beszamoléjat targyald tlésére meg kell hivni.
A konyvvizsgalo ezen az ulésen koteles részt venni, de tavolmaradasa az tlés megtartasat nem
akadalyozza. A kozgytilés a beszamolordl a konyvvizsgaléd véleményének meghallgatasa nélkiil
nem hozhat dontést.



(4) A konyvvizsgalo az lgyvezetés, valamint - ha a szovetkezetnél feligyelSbizottsag mikodik -
a feliigyelSbizottsag ulésén tanicskozasi joggal részt vehet, a feliigyelobizottsag felhivasa esetén a
kényvvizsgalo a feliigyel6bizottsag Glésén koteles részt venni. A feligyelbizottsag koteles
napirendre tiizni a konyvvizsgilo altal megtargyalasra javasolt ugyeket.

XVIII. CiM

A SZOVETKEZETI TAGSAGI JOGVISZONY

3:354. § /A tagsdg jogriszony ltrejotte]
(1) A_szovetkezeti sAgl _JOgViszon zovetkezet alapitasakor v kérelem _alapjan,
tagfelvétellel keletkezik.

(2) A tagfelvételi kérelemben a tagsagra jelentkezo személynek nyilatkoznia kell a szovetkezet
alapszabalyaban foglaltak elfogadasirol és a vallalt vagyoni hozzajirulasrol. Személyes
kézremiikodés vallalasa esetén a tagfelvételi kérelemben annak tartalmat is meg kell hatarozni.

(3) A vagyoni hozzijirulds teljesitésére a szovetkezet alapitisanak esetére meghatirozott
szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a nyilvantartisba-vételi kérelem benyujtisa és a bejegyzés
alatt a tagfelvétel idopontjat kell érteni.

4" A szovetkezetbe tagként belépni kivin6 szemcly nem koteles vagyoni hozzajarulas
teljesitésére annyiban, amennyiben mas tag a szovetkezeti tészesedését vagy annak egy hanyadat
ra atruhazza.

3:355. § [Tagnyilvintartds]
A szovetkezet a tagokrdl nyilva A mely tartalmazza ot és lakcimét va

a
nem természetes személy tag esetén - székhelyét, a tag altal teliesitett vagyoni hozzajarulas
Osszegét, valamint a tagsagl _jogviszony keletkezésének ¢és.megszinésének idopontjat. A

tagnyilvantartast barki megtekintheti, ha érdekeltségét 1gazolja.
3:356. § [A tag alapreti jogai]

(1) A szévetkezet mikodésénck irinyitasa és ellendrzése soran a tagokat az altaluk szolgaltatott
vagyoni hozzajarulis mértékére tekintet nélkil, azonos jogok illetik meg.

(2) A szovetkezet nyereségét a tagok kozott fel lehet osztani. A szovetkezet nyereségének a
felét a tagok kozott személyes kézremiikodésiik arinyaban kell felosztani; semmis az alapszabaly
azon rendelkezése, amely a nyereség személyes kozremikodés aranyaban felosztando részét a
nyereség felénél kisebb mértékben hatarozza meg.

3:357. § [Potbefizetés]

H lapszabaly _fel] it O s szovetkezet veszteségének
fedezésére potbefizetési kotelezettséeet irjon_elo i
évente legfeliebb egy alkalommal kételezhetSk potbefizetésre, azzal, hogy a potbefizetés mértéke
alkalmanként nem haladhatja m tac vagyoni hozzajarulasanak harminc szazalekat.

(2) A veszteség potlasahoz nem szikséges potbefizetéseket a tagok részére vissza kell fizetni; a

visszafizetésre a vallalt vagyoni hozzajarulas szolgaltatasa utan keriilhet sor.
(3)__A__pothefizetés elmulasztisira _a_vagyoni hozzajarulas _teljesités ének elmulasztasara
vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni,

3:358. § /A fagsdgi jogviszony megs3iinése

14 A 9013, évi CCLII. térvény 185. § (25) szerinti szoveggel lép hatdlyba.



A tagsagi jogviszony megsziinik, ha

a) a tag a szovetkezetbol kilép;

b) a tag a vagyoni hozzajarulasat vagy potbefizetési kotelezettségét - az alapszabilyban, illetve
kozgyllési hatarozatban meghatarozott idépontig - nem teljesitette;

¢) a tag meghal vagy megszinik;

d) a birosag a tagot kizarja;

¢) a szovetkezet atalakulassal, egyestléssel, szétvalassal vagy jogutod nélkil megszinik.

3:359. § /A rag kilépése]

A kilépési szandékot az igazgatosagnak irasban kell bejelenteni. A kilépési szandék bejelentése
és a tagsagl viszony megsziinése kozott harom honapnak kell eltelnie; a hirom hénapnil
hosszabb idétartamot el6iré alapszabilyi rendelkezés a hirom hénapot meghaladé részében
semnmis.

3:360. § [A tag kizarisa]

(1) A szovetkezet tagja - a szdvetkezetnek az érintett tag ellen inditott keresete alapjin -
birésagi hatarozattal a szovetkezetbol kizarhato, ha a szévetkezetben vald maradisa a szovetkezet
céljainak elérését nagymértékben veszélyeztetné. Kizirds esetén a tag tagsagi jogviszonya
megszinik.

(2) A tag kizarasa iranti kereset meginditasahoz a kozgyulés az sszes tag legalibb kétharmados
szOtobbségével meghozott hatarozata szikséges. Az érintett tag ebben a kérdésben nem
szavazhat.

(3) A kizaras okait megjel6lé keresetet a kozgytlés hatirozatinak meghozatalitél szamitott
tizeno6t napos jogveszté hataridén beliil kell meginditani.

(4) A birésag az érintett tag tagsagi jogait - kérelemre - a birdsig jogerds dontéséig
felfiiggesztheti, ha a tagsigi jogok gyakorlasa a szovetkezet silyos érdeksérelmével jarna. A
felfiiggesztés a tag nyereségre vonatkozé igényét nem érinti.

(5) A tagsagi jog felfiiggesztésének idStartama alatt az alapszabaly nem modosithaté, mas tag
kizarasa nem kezdeményezhets, és nem hozhaté dontés a szovetkezet atalakulasarol,
egyestilésérol, szétvalasardl, valamint jogutdd nélkili megszinésérdl.

3:361. § /Elszdmolds a tagsdgi jogviszony megsziinésekor]

(1) A tagsagi jogviszony megsziinése esetén a tagot vagy jogutodjit a vagyoni hozzjarulasinak
értéke, valamint a tagsigi jogviszony idGtartama alatt keletkezett, a vagyoni hozzajaruldsra jutd
sajat toke - lekotott tartalékkal csokkentett - Osszege illeti meg, abban az esetben, ha az a
veszteség fedezésére nem kerilt felhasznaldsra. Az Osszeget a tagsigi jogviszony megsz(inését
kéveté harom hoénapon belill kell kiadni; a harom hoénapnal hosszabb idStartamot el6ird
alapszabalyi rendelkezés a nyolc évet meghalado részében semmis.

(2)"° A tagsagi jogviszony megsziinése esetén a volt tag 4ltal a szévetkezet hasznalataba adott
vagyontargyat kérelemre a volt tag részére vagy tagsigi viszonyt nem létesitd jogutddja részére ki
kell adni, ha a hasznalatba adott vagyontargy még a szovetkezet rendelkezésére all. A kiadasra az
(1) bekezdés szerinti elszimolassal egyidejileg keriil sor. Ha a hasznalatba adott vagyontirgy
elhasznalodas folytan mar nincs a szovetkezet birtokiban, a szovetkezet ellenérték fizetésére nem
koteles. A vagyontirgynak a tagsagi jogviszony megszinése utini hasznilata esetén a kiadasig
terjed6 id6re a volt tag, illetve tagsagi jogviszonyt nem létesité jogutddja részére dijat kell fizetni.

> A 2013. évi CCLII. térvény 185. § (26) szerinti széveggel lép hatélyba.

'® A 2013. évi CCLII. torvény 185. § (30) f) szerint médositott széveggel 1ép hatalyba.



XIX. CiM
KISEBBSEGVEDELEM

3:362. § /A kizgyilés dsssehivisinak kexdeményesése]

(1) A szovetkezet azon tagja vagy tagjai, akik egylittesen a szavazati jogok legalabb ot
szazalékaval rendelkeznek, az ok és a cél megjelolésével barmikor keérhetik a kozgyiles
osszehivasat vagy a kozgyilés ulés tartasa nélkili doéntéshozatalat. Ha az Ugyvezetés a kérelem
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belil nem intézkedik a kozgyilés lehetS legkorabbi
idSpontra torténé Gsszehivasa érdekében, illetve nem kezdeményezi az iilés tartasa nélkiili
déntéshozatalt, Ggy a kozgytilést az inditvanyozok kérelmére a nyilvantart6 birosag hivija Ossze,
vagy a nyilvantartd birosag felhatalmazza az inditvanyozékat a kozgytlés osszehivasara, illetve az
ulés tartasa nélkiili dontéshozatal lebonyolitasara.

(2) A vérhat6 koltségeket az inditvinyozok kételesek megelSlegezni. A kozgylilés a kisebbség
kérelmére dsszehivott ilésen vagy az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran dont arr6l, hogy a
koltségeket az inditvanyozok vagy a szovetkezet viseli-e.

3:363. § [Egyed: kinyvmizsgdlat kesdeményesése/

(1) Ha a kozgytlés elvetette vagy nem bocsitotta hatarozathozatalra azt az inditvanyt, amely
szetint az utolsé beszamolot, illetve az utolsé két évben az lgyvezetés tevékenységével
kapcsolatos valamely gazdasagi eseményt vagy kotelezettségvallalast ezzel kulon megbizando
konyvvizsgilé vizsgalia meg, ezt a vizsgilatot a szavazati jogok legalabb 6t szazalékaval
rendelkez6 tagnak vagy tagoknak a kozgyiléstél szamitott harmincnapos jogveszté hataridon
beliil benyujtott kérelméte a nyilvantarté birésag a szivetkezet koltségere koteles elrendelni és a
konyvvizsgalot kijelolni.

(2) A kérelem teljesitését a nyilvantartd birésig megtagadja, ha a kisebbségi jogukkal a kérelmet
el6terjesztd tagok visszaélnek.

(3) A vizsgalattal a sz6vetkezet konyvvizsgaloja nem bizhato meg.

(4) A vizsgalat koltségeit a szovetkezet elGlegezi és viseli. A szovetkezet a koltségeket abban az
esetben harithatja 4t a tagra, ha az a vizsglatot nyilvinvaléan alaptalanul kezdeményezte.

3:364. § [Loényérvényesités kezdeményezése

Ha a kozgy(lés elvetette vagy nem bocsatotta hatarozathozatalra azt az inditvanyt, hogy a
szovetkezetnek valamely tag, vezetd tisztségviseld, feliigyelSbizottsagi tag, tovabba a
konyvvizsgalo ellen timaszthato kovetelését érvényesitsék, a kovetelést a szavazati jogok ot
sz4zalékaval rendelkez6 tagok a kozgyiléstSl szamitott harmincnapos jogveszt6 hataridon belil a
szovetkezet képviseletében a szovetkezet javara maguk is érvényesithetik.

3:365. § [ Az eltérd s3abdlyozds tilalmal
Semmis az alapszabily olyan rendelkezése, amely e cim rendelkezéseitdl a kisebbség hatranyara
ter el

XX. CiM

A SZOVETKEZET ATALAKULASA, EGYESULESE ES SZETVALASA

3:366. § /A s3ivetkesel dlalakuldsa, egyesiilése és s3étvdldsal

(1)_Az atalakulist, egyesiilést és szétvalast a_tagok legalabb tiz szazalcka vagy az 1gazgatosag

kezdeményezheti.
(2) Az italakulis, egyesiilés, szétvilds sordn a szovetkezettSl megval6 tag a tagsagi jogviszony
megsziinésekor 6t megilletd jarandosag erejéig Stéves jogveszté hataridon beliil koteles helytallni



a szovetkezetnek a tagsagi jogviszony megszinése el6tt keletkezett és a létrejové jogi személy altal
nem teljesitett kotelezettségeiért.

(3) A szovetkezet korlatolt felelGsségli tarsasagga vagy részvénytarsasigga alakulhat 4t.

(4) A szovetkezet atalakulasaval létrejovo részvénytarsasag zartkorien alapithaté.

XXI. CIM
A SZOVETKEZET MEGSZ(NESE

3:367. § [A szovetkeset megsiinése]
A jogi személy ] 5d nélkili




TEAOR szamok meghatarozasa

Fétevékenység, masodlagos tevékenység és kiegészitd tevékenységek
A statisztikai_egység fStevékenységének, a végzett tevékenységek kozil azt a_tevékenységet

tekintjik, amelyik a legnagyobb mért¢kben jarul hozza a szdban forgd egvség Osszes hozzaadott
értékéhez. A fotevékenységet a ,felilrdl lefelé” modszer segitségével kell megallapitani (lasd

alibb). Nem sziikségszer, hogy a fStevékenység részesedése a teljes hozzaadott értéknek
legalabb 50%-a legyen.

Misodlagos tevékenység a statisztikai egység minden mas olyan tevékenysége, amelynek
végterméke killsé fél részére értékesitett termék vagy szolgaltatis. A masodlagos tevékenység
részesedése a hozzaadott értékbdl altaliban kevesebb, mint a fStevékenysége. A , felilrdl lefelé”
médszer alkalmazasa sordn azonban el6fordulhat, hogy egy masodlagos tevékenység nagyobb
mértékben jarul hozza a statisztikai egység hozzaadott értékéhez, mint a fétevékenység.

A £6- és masodlagos tevékenységeket ltaliban sziamos kiegészit6 tevékenység kiséretében vegzi
az adott vallalkozas, nonprofit szervezet, mint pl. konyvelés, szallitds, raktirozas, beszerzés,
reklam, javitas és karbantartas stb. A kiegészitS tevékenységek célja az adott gazdasagi egység f6-
és miasodlagos tevékenységének timogatisa olyan termékek eléallitasaval, illetve szolgaltatisok
végzésével, amelyeket kizar6lag a szoban forgd egység hasznal fel.

Kiegészité _tevékenységrél akkor beszélhetiink, ha az az alabbi feltételeknek egyidejileg

maradéktalanul megfelel:
a) csak azt a gazdasagi egységet szolgalja, amelyikhez tartozik,

b) a felhasznalt inputok koltségei hozziadodnak a gazdasagi egység koltségeihez,

¢) a kibocsatas (rendszerint szolgaltatds, ritkibb esetben termék) nem része a gazdasagi egység
végtermékének, és nem noveli a tirgyi eszk6zok allomanyat, értéket,

d) mis hasonlé gazdasagi egységekben is hasonlé nagysagrendben fordulnak el6 ilyen jellegti
(kiegészitd) tevékenységek.

Nem tekinthetSk kiegészits tevékenységnek példaul a kovetkezok:

a) tékefelhalmozashoz, sajat beruhdzishoz kapcsolodo targyi eszkozok elballitasa  és
szolgaltatisok nyGjtasa; pl. a sajat szamlira torténé épités, amely az épitéiparba tartozik (ha az
erre vonatkozo adatok rendelkezésre allnak); szoftverkiadas;

b) késztermék eléallitisa vagy szolgaltatis végzése, amelynek jelentSs része a piacon keril
értékesitésre, még akkor sem, ha egy tészét a fétevékenységhez hasznaljak fel;

¢) olyan termékek elSallitisa, amelyek a f6- vagy masodlagos tevékenység szerves részét képezik
(pl. doboz termelése a termékek csomagoldsat végzd reszlegben);

d) enetgiatermelés (integralt erémi vagy kokszgyar), még akkor sem, ha azt teljes egészében az
,;anyaegység” hasznalja fel;

¢) aruk beszerzése viltozatlan formaban torténd tovabbértékesitésre;

) kutatas-fejlesztés, amennyiben ennek eredmén



